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PODER JUDICIARIO

7~ JUSTICA DO TRABALHO

15 D¢ TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22REGIAO
el S

I sy ™
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PROCESSO TRT/SP N° 1000840-35.2020.5.02.0705 112TURMA
RECURSO ORDINARIO
ORIGEM: 5*VARA DO TRABALHO DE SAO PAULO - ZONA SUL
MAGISTRADA SENTENCIANTE: ANDREA LONGOBARDI ASQUINI
RECORRENTES: 1) ALINE JORGE BATISTA

2) PRUDENTIAL DO BRASIL SEGUROSDE VIDA SA.
RECORRIDOS: OSMESMOS

CONTRATO DE FRANQUIA. VALIDADE. VINCULO
EMPREGATICIO NAO CONFIGURADO. Ante o contrato de
franquia firmado entre as partes e a inexisténcia de indicios da presenca
de qualquer vicio de consentimento, ha de ser aplicar a decisdo proferida
no ambito do Supremo Tribunal Federal (STF), no julgamento da ADPF
n° 324 e do RE 958.252, em que referida Corte Superior fixou a tese na
anélise do Tema 725 da Repercussdo Geral, nos seguintes termos "E
licita a terceirizacdo ou qualquer outra forma de divisdo do trabalho
entre pessoas juridicas distintas, independentemente do objeto social das
empresas envolvidas, mantida a responsabilidade subsidiaria da empresa
contratante.".

Acompanho o Exmo. Relator no tocante ao relatorio e quanto ao

conhecimento do r ecur so:

Adoto o relatério da r. sentenca de ID 044fba6 que julgou a acgdo

procedente em parte, complementada pela r. decisdo de embargos declaratérios de ID 8feb866.

Recorre ordinariamente a reclamante (razoes, 1D fbe2eec), insurgindo-se
no tocante a improcedéncia do pleito de horas extras pelo enquadramento da recorrente na excegao do
artigo 62, 1, da CLT. Alega que comprovou de forma robusta através do depoimento de sua testemunha,
gue ndo somente era possivel, como havia efetivo controle acerca de sua jornada através de reunides,
ligacBes e utilizacdo de agendas, tendo ainda sua rotina realizada internamente e comparecimento

didrio nas dependéncias da reclamada. Sendo comprovada a extrapolacdo habitual da jornada de
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trabalho contratual e afastado o disposto no artigo 62, | da CLT (trabalho externo), pede o deferimento
das horas extras e reflexos do intervalo do artigo 384 da CLT. Aduz gque a reclamada ndo pode se
beneficiar da fraude impetrada na forma da sua contratagdo para se eximir, injustificadamente, do
pagamento da multa do artigo 477 da CLT. Prossegue afirmando que a remuneracéo percebida pela
recorrente, enquanto funcionaria da recorrida, de maneira alguma nao tem o conddo de inviabilizar o
deferimento da justica gratuita, pois o 83° do artigo 790 da CLT dispde que a justica gratuita sera
concedida aqueles que perceberem (no presente), situacdo econdmica atual, e ndo como base no Ultimo
salario. Diante do deferimento da gratuidade judiciaria, pede a suspensdo da exigibilidade dos
honoréarios advocaticios. Requer que os honorarios sucumbenciais a seu favor sejam majorados para
15% sobre o valor final da condenagéo bruta imposta, nos termos do artigo 791-A da CLT, c/c artigo 85,
811, do CPC, o qual autoriza a majoracao pelos tribunais. Por fim, diz que deve prevalecer, quanto aos
juros de mora, a incidéncia de 1% ao més, devidos desde 0 ajuizamento da acéo, a teor do artigo 883 da
CLT e § 1° do artigo 39 da Lei 8177/91 e Simula 200 do Colendo TST, requerendo a reforma da r.
sentenca neste tocante. Por cautela, caso assim ndo se entenda, pede ao menos que sgja determinado o
pagamento de juros compensatérios, com o intuito de recuperar os danos gerados pela mora da
reclamada, nos termos do artigo 404 do Codigo Civil, respeitando assim a "restitutio in integrum” (ja
gue os juros minimos para as dividas civil sdo exatamente de 1% a.m., nos termos dos artigos 406 do
Cadigo Civil, 161, § 1°, do CTN e artigos 8°, § 1°, e 889 da CLT). Requer o provimento do apelo.

Recorre ordinariamente a reclamada (razoes, |ID ¢280258), suscitando,
em preliminar, a prescrigdo total da acdo, tendo em vista o decurso de prazo muito superior a 2 anos
entre a rescisdo do primeiro contrato de franquia firmado entre as partes (05/05/2016) e o ajuizamento
da presente acdo (06/08/2020). Ainda em preliminar, diz que necessario 0 reconhecimento da
incompeténcia desta Justica Especializada para processar e julgar a agdo, com a remessa dos autos a
Justica Comum, para que esta proceda com a andlise da validade do contrato de franquia firmado entre
as partes. Aimeja o reconhecimento da suspeicao da testemunha da reclamante, tendo em vista que esta
confirmou que possui agdo trabalhista ajuizada em face da recorrente, com mesma causa de pedir e
pedidos, inclusive o pedido de nulidade do contrato de franquia e reconhecimento de vinculo de
emprego. No mérito, pede o afastamento do vinculo empregaticio, sustentando que celebrou com a
reclamante um regular contrato de franquia. Aduz que o contrato de franquia firmado entre as partes se
deu em estrita observancia ao artigo 104 do Cadigo Civil, uma vez que foi celebrado com agente capaz,
de forma prescrita e ndo defesa em lei e com objeto licito, sendo a forma e o objeto do contrato,
regulados pelas Leis 8.955/1994 e 13.966/2019 ("Lei de Franquia"). Acrescenta que cabe a recorrida o
Onus de comprovar a invalidade ou ilicitude do contrato de franquia e a caracterizacdo da relacéo de
emprego com a recorrente, ndo se podendo admitir a presuncdo de nulidade de contrato empresarial,
especialmente quando inexistente vicio de consentimento na declaracéo de vontade, sendo que caso as

provas ndo sejam conclusivas, prevalece aquilo que esta previsto no contrato de franquia (ndo
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invalidado). Assevera que deve ser reformada a r. sentenca, a fim de que segja determinada a limitagéo
dos célculos de liguidacdo aos valores atribuidos pela parte autora na peticdo inicial, sob pena de
violagdo aos artigos 840, § 1°, da CLT, e 141 e 492 do CPC. Defende a inaplicabilidade das convencdes
coletivas dos securitarios, jA que os corretores de seguros configuram categoria profissional
diferenciada nos termos do artigo 511, 8 3° da CLT, considerando que sua profissdo € regulada por
legislacdo especifica: a Lei dos Corretores de Seguro (Lei 4.594/1964). Caso ndo seja esse 0
entendimento, requer a aplicacdo da clausula dos "contratos especiais' prevista nos instrumentos
normativos, de modo que néo faz jus a recorrida ao recebimento dos beneficios previstos nas convencdes
coletivas de trabalho juntadas com a peticdo inicial, considerando-se, sobretudo, o elevado patamar
remuneratério deferido na r. sentenca, bem como o nivel de instrucéo da recorrida, compativeis com a
definicdo de hipersuficiente do artigo 444, caput e paragrafo unico, da CLT. Além disso, afirma que as
convengoes coletivas preveem a coparticipacao no custeio do auxilio-refeicdo, de modo que requer, caso
sgja mantida a condenacdo ao pagamento dos beneficios normativos, que seja observada tal
coparticipacdo. Por fim, pede a recorrente que seja excluida a condenacéo ao pagamento de honorarios
advocaticios em beneficio dos patronos da recorrida, bem como a majoracdo dos honorarios devidos
aos patronos da recorrente para 15%, considerando o 8 2° do artigo 791-A da CLT. Requer o

provimento do seu recurso.
Recursos tempestivos (1D's fbe2eec e c280258).

Depdsito recursal suficiente e custas devidamente recolhidas e
comprovadas nos autos (1D's fdf1907 e dof5f67).

Contrarrazoes pelas partes (ID's 9380db1 e ed5d9e9).

E orelatério.

VOTO

Conhego dos apelos, eis que preenchidos os requisitos de admissibilidade

r espectivos.

Por prejudicial, analiso primeiramente o apelo da reclamada.
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Prevaleceu por unanimidade o entendimento da Exmo. Relator, nos

seguintestermos:

|- Recurso ordinario patronal

Prescricéo bienal

Suscita a reclamada, em preliminar, a prescricéo total da agéo, tendo em
vista 0 decurso de prazo muito superior a 2 anos entre a rescisdo do primeiro contrato de franquia

firmado entre as partes (05/05/2016) e o ajuizamento da presente acdo (06/08/2020).

Afasto a alegacdo de prescricdo bienal em relagdo ao primeiro contrato
de trabalho firmado, considerando-se que a autora em prefacial pretende o reconhecimento da
unicidade contratual no periodo de 30/09/2014 até 05/06/2019. Ajuizada a acdo em 06/08/2020, ndo ha

prescricdo total da acdo a ser declarada.

Rejeito a questao prévia e vou avante.
I ncompeténcia material da Justica do Trabalho

Ainda em preliminar, diz que necessario o reconhecimento da
incompeténcia desta Justica Especializada para processar e julgar a agdo, com a remessa dos autos a
Justica Comum, para que esta proceda com a andlise da validade do contrato de franquia firmado entre

as partes.

Sem razdo. Analisando a causa de pedir e pedido da exordial, estas dizem
respeito a pretensdo de vinculo empregaticio (CF, artigo 114, I, na redacdo da Emenda Constitucional

45/2004) na area securitaria com a parte ré, em funcdo da descaracterizacdo do contrato de franquia, o
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gue atrai a competéncia material para dizer o direito ao caso pela Justica do Trabalho. Absolutamente
nada tem a ver com a situacao fatica do transportador autdbnomo de carga e frete da Lel 11442/2007,
gque compde o r. precedente que gerou a ADC 48, do Excelso STF, na forma do artigo 102, I, "a", 8§ 2°,
da CF (o qual afasta especificamente para tal circunstancia a competéncia dessa Justica Especializada),

de modo que €inaplicavel ao caso em apreco.

Sgo adiante.

Suspeicéo da testemunha da recorrida

Almegja o reconhecimento da suspei¢do da testemunha da reclamante,
tendo em vista que esta confirmou que possui acdo trabalhista ajuizada em face da recorrente, com
mesma causa de pedir e pedidos, inclusive o pedido de nulidade do contrato de franquia e

reconhecimento de vinculo de emprego.

Com efeito, a boa-fé € presumida e a inimizade ou intencdo de "troca de
favores' deve ser cabalmente provada. A circunstancia de coincidirem objeto e pedido formulados na
acao proposta pela reclamante e na demanda ajuizada pela testemunha, ou, ainda, o fato da reclamante
ter prestado depoimento na acédo ajuizada por sua testemunha, ndo afasta a incidéncia da Simula 357
do Colendo TST.

Nada a considerar e sigo em frente.

Prevaleceu, por maioria, o seguinte entendimento:

Vinculo empregaticio

No mérito, pede o afastamento do vinculo empregaticio, sustentando que
celebrou com a reclamante um regular contrato de franquia. Aduz que o contrato de franquia firmado

entre as partes se deu em estrita observancia ao artigo 104 do Codigo Civil, uma vez que foi celebrado
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com agente capaz, de forma prescrita e ndo defesaem lel e com objeto licito, sendo aforma e o objeto do
contrato, regulados pelas Leis 8.955/1994 e 13.966/2019 ("Lel de Franquia'). Acrescenta que cabe a
recorrida 0 6nus de comprovar a invalidade ou ilicitude do contrato de franquia e a caracterizacdo da
relagdo de emprego com a recorrente, ndo se podendo admitir a presuncéo de nulidade de contrato
empresarial, especialmente quando inexistente vicio de consentimento na declaracdo de vontade, sendo
gue caso as provas ndo sejam conclusivas, prevalece aquilo que esté previsto no contrato de franquia (ndo
invalidado).

Pois bem.

Nos termos do art. 2° da Lei n° 8.955/94, vigente a época gque as partes
formalizaram o contrato, denomina-se franquia empresarial "o sistema pelo qual um franqueador cede ao
franqueado o direito de uso de marca ou patente, associado ao direito de distribui¢do exclusiva ou semi-
exclusiva de produtos ou servicos e, eventualmente, também ao direito de uso de tecnologia de
implantacdo e administracdo de negocio ou sistema operacional desenvolvidos ou detidos pelo

frangueador, mediante remuneracao direta ou indireta, sem que, no entanto, fique caracterizado vinculo

empregaticio."

Demais disso, dispde o inciso XIl do art. 3° da referida lei que o
franqueador deve fornecer ao interessado em se tornar um franqueado a indicacdo daquilo que
efetivamente |he € oferecido quanto a supervisdo de rede, servigos de orientacdo e outros prestados ao
franqueado, treinamento do franqueado, especificando duragdo, contelido e custos, treinamento dos
funcionérios do franqueado, manuais de franquia, auxilio na andlise e escolha do ponto onde sera

instalada a franquia e layout e padrdes arquitetonicos nas instal agdes do franqueado.

Destarte, infere-se que o contrato de franquia tem natureza civil e visa a
transferéncia ao franqueado de conhecimentos essenciais a abertura e exercicio do empreendimento

comercial.

Desse modo, decorre da prépria natureza do negécio que a empresa
frangueadora, proprietaria da marca, inclusive por meio de treinamentos e reunifes, preste assessoria a

franqueada com vistas a manutencdo da qualidade do produto e a padronizac&o dos servigos.

Na hipétese, estava a autora ciente da modalidade de contratac&o, por

meio de franquia, conforme proposta apresentada pela empresa reclamada (1D. 25d908e).

Possuia ela, portanto, a capacidade de avaliar 0s pros e contras associados

a esse tipo de contratacéo.
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N&o bastasse, ndo se vislumbra do conjunto probatério a existéncia de
subordinacéo juridica, uma vez que a reclamante atuava com independéncia na comercializacdo de

seguros da reclamada.

Ressalto, por oportuno, que a participagcdo em reunides e treinamentos,

nao configura subordinacdo, mas decorre da propria natureza do model o de negécio desenvolvido.

N&o vislumbro, portanto, a ocorréncia de desvirtuamento do contrato de
franquia, uma vez que ndo restou demonstrada a ingeréncia direta da ré (franqueadora) sobre as
atividades da autora (frangueada) ou tampouco a existéncia de qualquer irregularidade apta a

descaracterizar o referido contrato.

Certo ainda que, se ha qualquer irregularidade no ambito do contrato

firmado entre as partes, tal matéria é afeta a competéncia da justica comum, e ndo desta especializada.

Deste modo, e ante a inexisténcia de indicios da presenca de qualquer
vicio de consentimento, ha de ser aplicar a decisdo proferida no @mbito do Supremo Tribunal Federal
(STF), no julgamento da ADPF n° 324 e do RE 958.252, em que referida Corte Superior fixou a tese na
andlise do Tema 725 da Repercussio Geral, no sentido de que "E licita a terceirizacio ou qualquer outra
forma de divisdo do trabalho entre pessoas juridicas distintas, independentemente do objeto social das
empresas envolvidas, mantida a responsabilidade subsidiaria da empresa contratante.". Ressalte-se que

a decisdo possui efeito vinculante, nos termos do artigo 927, 111, do Codigo de Processo Civil.

Nesse sentido, recentes decisbes proferidas no ambito do Tribunal

Superior do Trabalho, inclusive envolvendo a mesma reclamada:

"AGRAVO EM AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE
REVISTA INTERPOSTO PELO RECLAMANTE. ACORDAO REGIONAL PUBLICADO NA VIGENCIA
DA LEI N° 13.015/2014 E DA LEI 13.467/2017. 1. NULIDADE POR NEGATIVA DE PRESTACAO
JURISDICIONAL. PRESTACAO JURISDICIONAL COMPLETA. 2. FRANQUIA. "PEJOTIZACAQ".
PRUDENTIAL DO BRASIL SEGUROS DE VIDA SA. RECONHECIMENTO DE VINCULO
EMPREGATICIO. IMPOSS BILIDADE. TEMA N° 725 DA TABELA DE REPERCUSSAO GERAL DO
STF. EFEITO VINCULANTE E EFICACIA "ERGA OMNES'. DECISAO MONOCRATICA DO
RELATOR QUE DENEGA SEGUIMENTO AO AGRAVO DE INSTRUMENTO. NAO DEMONSTRACAO
DO PREENCHIMENTO DOS PRESSUPOSTOS DE ADMISSBILIDADE DO RECURSO DE REVISTA.
CONHECIMENTO E NAO PROVIMENTO. |. A decisio Regional, que negou a pretensio de anulacio

do contrato de franquia firmado entre as partes para reconhecimento de relagcdo de emprego, mantida
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pela decisdo monocrética ora agravada que negou provimento ao agravo de instrumento em recurso de
revista, estd em conformidade com o entendimento do Supremo Tribunal Federal acerca da matéria,
fixado no julgamento da ADPF n° 324 e do Tema 725 da repercussio geral (RE 958.252). Il . Diante
desse contexto, correta a aplicacéo da tese fixada pelo STF no julgamento da ADPF 324 e do Tema 725
(RE 958.252), a qual passou a ser de aplicacéo obrigatdria aos processos judiciais em curso em que se
discute a terceirizagéo, inclusive na modalidade " peotizagao ", fundada na ideia de que a Constituicao
Federal prega a livre iniciativa econémica e a valorizacéo do trabalho humano, néo estabelecendo uma
tnica forma de contratacdo de atividade. I11 . Precedentes em casos analogos de Turmas do STF e desta
C. 42 Turma. Envolvendo a mesma empresa (PRUDENCIAL), cabe referir as seguintes Reclamagdes
Constitucionais;. REFERENDO NA MEDIDA CAUTELAR NA RECLAMAGCAO 58.333 SAO PAULO,
Rel. Min. André Mendonca, DJE publicado em 03/05/2023. Divulgado em 02/05/2023; RECLAMACAO
61.440 MINAS GERAIS, Rel. Min. Alexandre de Moraes, DJE Divulgado em 07/08/2023;
RECLAMACAO 61.437 MINAS GERAIS, Rel. Min. Carmen Lucia, DJE Divulgado em 21/08/2023.
Fundamentos da decisdo agravada ndo desconstituidos. IV. Agravo de que se conhece e a que se nega
provimento, com aplicacdo da multa de 2% sobre o valor da causa atualizado, em favor da parte
Agravada, com fundamento no art. 1.021, § 4° do CPC/2015" (Ag-AIRR-905-97.2020.5.10.0002, 42
Turma, Relator Ministro Alexandre Luiz Ramos, DEJT 15/09/2023).

"AGRAVO. AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA.
PROCESSO SOB A EGIDE DAS LEIS N° 13.015/2014 E N° 13.467/2017. PROLACAO DE
JULGAMENTO PELA TECNICA DA MOTIVACAO RELACIONAL. 1. INCOMPETENCIA MATERIAL
DA JUSTICA DO TRABALHO. 2. CLAUSULA DE RESERVA DE PLENARIO. 2. CORRETOR DE
SEGUROSFRANQUEADO. RECONHECIMENTO DE VINCULO EMPREGATICIO. 3. ONUS DA
PROVA. 4. HORAS EXTRAS. No caso concreto, o Relator, pela via monocrética, manteve, pelos
proprios e juridicos fundamentos, a decisdo objeto de recurso. Registre-se que a motivacdo por adogao
das razdes da decisdo recorrida ndo se traduz em omissdo no julgado ou na negativa de prestacéo
jurisdicional. Isso porgue a fundamentacéo utilizada pela instancia ordinaria se incorpora a decisiao
proferida pela Corte revisora - e, portanto, a andlise dos fatos e das provas, bem como do
enquadramento juridico a eles conferido. Dessa forma, considerando-se que o convencimento exposto na
decisdo recorrida é suficiente para definicdo da matéria discutida em Juizo, com enfrentamento efetivo
dos argumentos articulados pela Parte Recorrente, torna-se viavel a incorporacao formal dessa decisdo
por referéncia. Ou sgja, se a decisdo regional contém fundamentacéo satisfatoria - com exame completo
e adequado dos fatos discutidos na lide e expressa referéncia as regras juridicas que regem as matérias
debatidas -, a adogdo dos motivos que compdem esse julgamento n&o implica inobservancia aos arts. 93,

IX, da CF/88, e 489, Il, do CPC/2015. Assim sendo, a prolacdo de julgamentos pela técnica da

i3 Assinado eletronicamente por: FLAVIO VILLANI MACEDO - 29/11/2023 18:45:47 - 4562854
e https://pje.trt2.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=23061912372149100000197146457
NUmero do processo: 1000840-35.2020.5.02.0705 ID. 4562854 - Pag. 8




Fs.: 11

motivacao relacional ndo viola os principios e garantias constitucionais do devido processo legal (art.
5°, LIV), do contraditorio e da ampla defesa (art. 5° LV), além de preservar o direito a razoavel
celeridade da tramitacdo processual (art. 5°, LXXVIII). Revela-se, na pratica, como ferramenta
apropriada de racionalizacdo da atividade jurisdicional. Nesse sentido, inclusive, posiciona-se a
jurisprudéncia desta Corte Superior, segundo a qual a confirmacao integral da decisdo agravada néo
implica auséncia de fundamentacéo, ndo eliminando o direito da parte de submeter sua irresignacao ao
exame da instancia revisora. No mesmo sentido, decisbes proferidas pelo STF. 5. BENEFICIO DA
JUSTICA GRATUITA. PESSOA NATURAL. DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA. SUMULA 463, |
ITST. A Terceira Turma do TST, na interpretacdo sistematica do art. 790, § 4°, da CLT, e como forma de
dar eficacia aos principios constitucionais da isonomia e do amplo acesso ao Poder Judiciério, tem
manifestado o entendimento de que a comprovacao da insuficiéncia de recursos pode ser feita mediante
a simples declaracéo da parte , nos termos da Simula 463, I/TST - mesmo nas ac¢fes ajuizadas apds o
inicio de vigéncia da Lei 13.467/2017 e para trabalhadores que perceberem salario além do limite
previsto no art. 790, § 3° da CLT. Cabe a parte adversa comprovar que o Obreiro ndo se encontra em
situacdo de hipossuficiéncia econémica se ela ndo concordar com a concessdo do beneficio. Julgados.
Assim sendo, a decisdo agravada foi proferida em estrita observancia as normas processuais (art. 557,
caput , do CPC/1973; arts. 14 e 932, IV, "a ", do CPC/2015), razdo pela qual é insuscetivel de reforma
ou reconsideracéo . Agravo desprovido" (Ag-AIRR-1175-73.2019.5.09.0006, 32 Turma, Relator Ministro
Mauricio Godinho Delgado, DEJT 27/10/2023).

Desta forma, tem-se que a decisdo recorrida diverge da tese juridica
fixada pelo Supremo Tribunal Federal, raz&o pela qual impde-se a reforma da sentenca para afastar o

vinculo empregaticio declarado pela Origem, julgando, assim improcedente o pedido.

Ante a improcedéncia do pedido, honorérios advocaticios sdo devidos
apenas pela parte autora.

Prejudicada a andlise dos demais temas debatidos pela ré, bem assim o
apelo da reclamante nos pontos em que debatia horas extras, reducéo salarial, multa do art. 477 da CLT,

juros e correcdo monetaria.
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No mais, prevaleceu por unanimidade o entendimento do Exmo.

Relator, nos seguintes ter mos:
|- Recurso ordinario da trabalhadora
Gratuidade judiciaria

Prossegue afirmando que a remuneracdo percebida pela recorrente,
enquanto funcionaria da recorrida, de maneira alguma ndo tem o condéo de inviabilizar o deferimento
da justica gratuita, pois 0 §3° do artigo 790 da CLT dispbe que a justica gratuita sera concedida aqueles

gue perceberem (no presente), situacéo econdmica atual, e ndo como base no Ultimo salario.

Com efeito, passei a adotar o posicionamento de que embora a CLT
atualmente néo trate especificamente sobre a forma de comprovacéo da insuficiéncia de recursos para
fins de obter o beneficio da justica gratuita, a legislacdo processual civil estabelece que se presume

"verdadeira a alegacgao de insuficiéncia deduzda exclusivamente por pessoa natural”.

Do mesmo modo, a Simula 463, |, do Colendo TST, firmou a diretriz de
gue "para a concessao da assisténcia judiciaria gratuita a pessoa natural, basta a declaracdo de
hipossuficiéncia econémica firmada pela parte ou por seu advogado” (ID af3796b, pagina 3). Portanto,
deve ser mantido no Processo do Trabalho, mesmo ap0ds a Lei 13.467/2017, o entendimento de que a
declaracéo do interessado, de que néao dispde de recursos suficientes para o pagamento das custas do
processo, goza de presuncdo relativa de veracidade e se revela suficiente para comprovacéo de tal
condicdo (artigo 99, § 2°, do CPC c/c artigo 790, § 4° da CLT).

Assim, acolho o pleito recursal para deferir os beneficios da justica

gratuita a trabalhadora.

Honorarios advocaticios
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Diante do deferimento da gratuidade judiciaria, pede a suspensdao da
exigibilidade dos honorarios advocaticios. Requer que os honorarios sucumbenciais a seu favor sejam
majorados para 15% sobre o valor final da condenacéo bruta imposta, nos termos do artigo 791-A da

CLT, c/c artigo 85, 811, do CPC, o qual autoriza a majoragao pelostribunais.

No gue se refere a condenacdo da autora ao pagamento de honorarios
sucumbenciais, destaco que a presente acéo foi ajuizada ja sob a égide da Lei 13467/2017, pelo que
aplicaveis as normas por ela introduzidas quanto aos honorarios periciais e de sucumbéncia, nos termos
dos artigos 5° e 6° da IN 41 do Colendo TST.

Com efeito, a Lei 13467/17 trouxe profundas alteracfes na sistematica de
condenacdo ao pagamento dos honorarios sucumbenciais e periciais, prevendo a responsabilidade do
beneficiario da gratuidade judiciaria, sucumbente em suas pretensdes, por tais parcelas, consoante

disposi¢des constantes dos artigos 790-B, "caput” e § 4°, e 791-A,84° da CLT.

Ocorre, porém, que o Excelso STF, em r. decisdo proferida no bojo da
ADI 5766, declarou inconstitucional a expressdo contida no 8 4° do artigo 791-A da CLT "desde que ndo
tenha obtido em juizo, ainda que em outro processo, créditos capazes de suportar a despesa”, de forma a
preservar o comando legal no gue se refere as obrigacdes decorrentes da sucumbéncia do beneficiario

dajustica gratuita ficarem sob condic¢ao suspensiva de exigibilidade.

Assim, revendo posicionamento anterior e curvando-me ao atual
entendimento desta Egrégia 112 Turma, reputo devida a condenacgéo do beneficiario da justica gratuita
sucumbente em sua pretensdo, obrigacéo que devera ficar suspensa, na forma do que estabelece o § 4°

do mencionado artigo 791-A da CLT. Nesse sentido, cito os recentesr. julgados do Colendo TST:

"AGRAVO DE INSTRUMENTO DA RECLAMANTE. LEI 13.467/2017.
RITO SUMARISSIMO. HONORARIOS ADVOCATICIOS QUE DECORREM DA SUCUMBENCIA.
BENEFICIARIO DA JUSTICA GRATUITA. ADI 5766 DO STF. DECLARAGCAO PARCIAL DE
INCONSTITUCIONALIDADE DO ARTIGO 791-A, 84° DA CLT. EFEITO VINCULANTE.
TRANSCENDENCIA JURIDICA RECONHECIDA. Ha transcendéncia juridica da causa que trata da
condenacdo do empregado, beneficiario da justica gratuita, ao pagamento de honorarios advocaticios
gue decorrem da sucumbéncia, por se tratar de questdo nova referente a alteracéo realizada pela
reforma trabalhista e em razio da decisdo do e. STF na ADI 5766 (DJE 3/5/2022) que declarou
parcialmente inconstitucional o artigo 791-A, 84° da CLT. Diante da aparente afronta do art. 5°

LXXIV, da CF, deve ser processado o recurso de revista para melhor exame. Agravo de instrumento
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provido. RECURSO DE REVISTA DA RECLAMANTE. LEl 13.467/2017. RITO SUMARISSMO.
HONORARIOS ADVOCATICIOS QUE DECORREM DA SUCUMBENCIA. BENEFICIARIO DA
JUSTICA GRATUITA. ADI 5766 DO STF. DECLARACAO PARCIAL DE INCONSTITUCIONALIDADE
DO ARTIGO 791-A, §4°, DA CLT. EFEITO VINCULANTE. TRANSCENDENCIA JURIDICA
RECONHECIDA. A expressao contida no § 4° do art. 791-A " desde que ndo tenha obtido em juizo,
ainda que em outro processo, créditos capazes de suportar a despesa " foi declarada inconstitucional
pelo e. STF na ADI 5766 (DJE 3/5/2022), mantendo-se 0 comando legal do dispositivo no que se refere
as obrigactes decorrentes da sucumbéncia do beneficiario da justica gratuita ficarem sob condicéo
suspensiva de exigibilidade. Nesse contexto, é de ser reformada a decisdo do eg. Tribunal Regional para
declarar que a condenag@o em honorarios advocaticios sucumbenciais prevista no caput do art. 791-A c
/c 84° da CLT ao empregado, beneficiario da justica gratuita, ficara sob a condicéo suspensiva de
exigibilidade por dois anos subsequentes ao transito em julgado da decisdo, cabendo ao credor
demonstrar que deixou de existir a situagdo de insuficiéncia de recursos que justificou a concessao de
gratuidade. Findo o prazo, extingue-se a obrigacéo e em adequacéo a deciséo proferida na ADI-5766,
afasta-se da condenagdo em honorérios advocaticios eventual compensacédo com direitos recebidos
nesta ou em outra acdo. Transcendéncia juridica reconhecida e recurso de revista conhecido e
parcialmente provido® (RR-546-79.2020.5.12.0039, 8% Turma, Relator Ministro Aloysio Correa da
Veiga, DEJT 09/08/2022).

"(...) "l - AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE REVISTA. LEI
N°e  13.467/2017. RECLAMADA. TRANSCENDENCIA. HONORARIOS ADVOCATICIOS
SUCUMBENCIAIS. CONTROVERSIA QUANTO A SUSPENSAO DA EXIGIBILIDADE DO
PAGAMENTO No caso concreto o TRT condenou o reclamante ao pagamento dos honorarios
advocaticios sucumbenciais, porém determinou a suspensao da exigibilidade nos termos do art. 791-A, 8
4° da CLT. A reclamada sustenta que deveria ser afastada a suspensao da exigibilidade. Na Sessdo de
Julgamento de 15/06/2022 a Sexta Turma do TST reconheceu a transcendéncia juridica e negou
provimento ao AIRR da reclamada quanto ao tema dos honorarios advocaticios sucumbenciais,
aplicando a interpretacdo inicial de que seriam indevidos os honorérios advocaticios sucumbenciais
pelo reclamante, o que somente ndo seria passivel de reforma no caso dos autos porque o recurso € da
reclamada, sendo vedada a reforma para pior; assim, afastou a discussdo sobre a suspensao da
exigibilidade. Este tema de AIRR ndo provido foi julgado e o resultado foi proclamado, com a
publicacéo da certiddo de julgamento. Assim, ndo ha como alterar o julgamento nesse particular em
razao do entendimento superveniente de que o STF ndo declarou a inconstitucionalidade da integra do
art. 791-A, § 4° da CLT, mas somente da previsdo de que os honorarios poderiam ser deduzidos dos
créditos trabalhistas obtidos na agdo em curso ou em outra acdo. De qualquer maneira, cumpre
registrar que a evolucéo de entendimento quanto a tese vinculante do STF ndo beneficiaria reclamada-

recorrente no caso dos autos, pois a conclusdo do TRT, de que fica suspensa a exigibilidade dos
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honorarios advocaticios sucumbenciais, guarda consonancia com a tese vinculante do STF esclarecida
apos o julgamento de embargos de declaracdo na ADI 5766. Agravo de instrumento a que se nega
provimento. (...) " 6 - Recurso de revista de que se conhece e a que se da provimento" (RRAg-10346-
79.2018.5.03.0063, 62 Turma, Relatora Ministra Katia Magalhaes Arruda, DEJT 05/08/2022).

Nesta esteira, dou parcial provimento ao apelo da reclamante apenas
para determinar a suspensao da exigibilidade da parcela nos moldes definidos no § 4° do artigo 791-A
daCLT.

Quanto ao valor da verba, nos termos do artigo 791-A, § 2°, da CLT, o
juiz, ao fixar o valor dos honorérios advocaticios, deve ter em conta o grau de zelo do profissional, o
lugar da prestacéo do servico, a natureza e importancia da causa e o trabalho realizado pelo advogado

e 0 tempo exigido para 0 Seu Servico.

Conforme ja mencionado no apelo patronal, o percentual fixado na
origem (5%) encontra amparo nas regras legais sobre o tema, mostrando-se absolutamente compativel
com a complexidade da demanda, tanto no que toca a matéria de direito como a fatico-probatoria, bem

como com o tempo despendido para sua realizacao.

Acordao

Ante o exposto, ACORDAM os Magistrados da 112 Turma do Tribunal
Regiona do Trabalho da 22 Regido em por unanimidade de votos, REJEITAR as questbes prévias
arguidas e, no mérito, por maioria de votos, DAR PROVIMENTO EM PARTE aos recursos. Ao da
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reclamada para afastar o vinculo empregaticio reconhecido pela Origem, julgando, assim, improcedente o
pedido, vencido o voto do Exmo. Des. Ricardo Verta Luduvice. Ao da autora para conceder os beneficios
da gratuidade judiciéria, determinando a suspensdo da exigibilidade dos honorérios advocaticios nos
moldes definidos no § 4° do artigo 791-A da CLT, tudo nos termos da fundamentacdo, vencido
parcialmente o voto do Exmo. Des. Ricardo Verta Luduvice. Honorérios advocaticios ficam apenas a

cargo da autora. Custas processuais em reversao, também a cargo da reclamante, isenta.

PROCESSO incluido na Sessdo Ordinaria PRESENCIAL de
Julgamento de 31/10/2023, que foi disponibilizada no DEJT/2 em 19/10/2023.

Presidiu a sesso 0 Exmo. Des. SERGIO ROBERTO RODRIGUES.

Tomaram parte no julgamento os Exmos. Srs.: Relator Des. RICARDO
VERTA LUDUVICE; Revisor Des. FLAVIO VILLANI MACEDO; 32 votante Juiza ADRIANA

PRADO LIMA.
Redator Designado: o Exmo. Des. Flavio Villani Macédo.
Sustentacao oral: Dr. Eduardo Bach Bitencourt e Dr. Alexandre Abras.
FLAVIO VILLANI MACEDO
Redator designado

9

VOTOS

Voto do(a) Des(a). RICARDO VERTA LUDUVICE / 112 Turma - Cadeira 2

VOTO VENCIDO
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Adoto o relatério dar. sentenca de ID 044fba6 que julgou a agdo

procedente em parte, complementada pelar. decisdo de embargos declaratorios de ID 8feb866.

Recorre ordinariamente a reclamante (razoes, 1D fbe2eec), insurgindo-se
no tocante a improcedéncia do pleito de horas extras pelo enquadramento da recorrente na excegéo do
artigo 62, I, daCLT. Alega que comprovou de forma robusta através do depoimento de sua testemunha,
gue ndo somente era possivel, como havia efetivo controle acerca de sua jornada através de reuniGes,
ligacOes e utilizagdo de agendas, tendo ainda sua rotina realizada internamente e comparecimento diario
nas dependéncias da reclamada. Sendo comprovada a extrapolagdo habitual dajornada de trabalho
contratual e afastado o disposto no artigo 62, | daCLT (trabaho externo), pede o deferimento das horas
extras e reflexos do intervalo do artigo 384 da CLT. Aduz que areclamada ndo pode se beneficiar da
fraude impetrada na forma da sua contratagéo para se eximir, injustificadamente, do pagamento da multa
do artigo 477 da CLT. Prossegue afirmando que a remuneracéo percebida pela recorrente, enquanto
funcionéria da recorrida, de maneira alguma ndo tem o conddo de inviabilizar o deferimento dajustica
gratuita, pois 0 83° do artigo 790 da CLT dispde que a justica gratuita sera concedida aqueles que
perceberem (no presente), situacdo econdmica atual, e ndo como base no ultimo salério. Diante do
deferimento da gratuidade judiciéria, pede a suspensdo da exigibilidade dos honorarios advocaticios.
Requer que os honorarios sucumbenciais a seu favor sejam majorados para 15% sobre o valor final da
condenagdo brutaimposta, nos termos do artigo 791-A daCLT, c/c artigo 85, 8§11, do CPC, o qual
autoriza a majoracéo pelos tribunais. Por fim, diz que deve prevalecer, quanto aos juros de mora, a
incidéncia de 1% ao més, devidos desde 0 gjuizamento da ac&o, ateor do artigo 883 daCLT e § 1°do
artigo 39 daLei 8177/91 e Simula 200 do Colendo TST, requerendo areformadar. sentenca neste
tocante. Por cautela, caso assim ndo se entenda, pede ao menos que seja determinado o pagamento de
juros compensatorios, com o intuito de recuperar os danos gerados pela mora da reclamada, nos termos
do artigo 404 do Cadigo Civil, respeitando assim a "restitutio in integrum" (ja que 0s juros minimos para
asdividas civil sdo exatamente de 1% a.m., nos termos dos artigos 406 do Cédigo Civil, 161, § 1°, do

CTN eartigos 8°, 8 1°, e 889 da CLT). Requer o provimento do apelo.

Recorre ordinariamente a reclamada (razdes, 1D ¢280258), suscitando, em
preliminar, a prescricéo total da agdo, tendo em vista 0 decurso de prazo muito superior a 2 anos entre a
rescisdo do primeiro contrato de franquiafirmado entre as partes (05/05/2016) e o gjuizamento da
presente acdo (06/08/2020). Ainda em preliminar, diz que necessario o reconhecimento daincompeténcia
desta Justica Especializada para processar e julgar a agdo, com aremessa dos autos a Justica Comum,
para gque esta proceda com a andlise da validade do contrato de franquia firmado entre as partes. Almejao
reconhecimento da suspei¢ao da testemunha da reclamante, tendo em vista que esta confirmou que possuli
acao trabal hista g uizada em face da recorrente, com mesma causa de pedir e pedidos, inclusive o pedido

de nulidade do contrato de franquia e reconhecimento de vinculo de emprego. No mérito, pede o
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afastamento do vinculo empregaticio, sustentando que celebrou com areclamante um regular contrato de
franquia. Aduz que o contrato de franquia firmado entre as partes se deu em estrita observancia ao artigo
104 do Cddigo Civil, umavez que foi celebrado com agente capaz, de forma prescrita e ndo defesa em lei
e com objeto licito, sendo aforma e o objeto do contrato, regulados pelas Leis 8.955/1994 e 13.966/2019
("Lei de Franquia'). Acrescenta que cabe arecorrida o 6nus de comprovar ainvaidade ou ilicitude do
contrato de franquia e a caracterizagdo darelacdo de emprego com arecorrente, ndo se podendo admitir a
presuncdo de nulidade de contrato empresarial, especial mente quando inexistente vicio de consentimento
na declaracéo de vontade, sendo que caso as provas ndo sejam conclusivas, prevalece aquilo que esta
previsto no contrato de franquia (ndo invalidado). Assevera que deve ser reformada ar. sentenga, afim
de que seja determinada a limitag@o dos célculos de liquidac&o aos valores atribuidos pela parte autora na
peticdo inicial, sob pena de violagdo aos artigos 840, § 1°, da CL T, e 141 e 492 do CPC. Defende a
inaplicabilidade das convencdes col etivas dos securitérios, ja que os corretores de seguros configuram
categoria profissional diferenciada nos termos do artigo 511, 8 3°, daCL T, considerando que sua
profisséo é regulada por legislacéo especifica: aLei dos Corretores de Seguro (Lei 4.594/1964). Caso ndo
sgja esse 0 entendimento, requer a aplicacdo da cldusula dos "contratos especiais’ prevista nos
instrumentos normativos, de modo que ndo faz jus arecorrida ao recebimento dos beneficios previstos
nas convengoes col etivas de trabal ho juntadas com a peticéo inicial, considerando-se, sobretudo, o
elevado patamar remuneratorio deferido nar. sentenca, bem como o nivel de instrugédo darecorrida,
compativeis com a definicdo de hipersuficiente do artigo 444, caput e parégrafo Unico, daCLT. Além
disso, afirma que as convencdes coletivas preveem a coparticipacdo no custeio do auxilio-refeicdo, de
modo que requer, caso seja mantida a condenac&o ao pagamento dos beneficios normativos, que seja
observadatal coparticipacdo. Por fim, pede arecorrente que seja excluida a condenagdo ao pagamento de
honorérios advocaticios em beneficio dos patronos da recorrida, bem como a majoracdo dos honorarios
devidos aos patronos da recorrente para 15%, considerando o § 2° do artigo 791-A daCLT. Requer o

provimento do Seu recurso.
Recursos tempestivos (ID's fbe2eec e c280258).

Deposito recursal suficiente e custas devidamente recolhidas e
comprovadas nos autos (ID's fdf1907 e d9f5f67).

Contrarrazdes pelas partes (1D's 9380db1 e ed5d9e9).

E o relatorio.

VOTO
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Conhego dos apelos, eis que preenchidos os requisitos de admissibilidade

respectivos.

Por prejudicial, analiso primeiramente o apel o da reclamada.

|- Recurso ordinario patronal

a) Prescricao bienal

Suscita areclamada, em preliminar, a prescricdo total da acéo, tendo em
vista 0 decurso de prazo muito superior a 2 anos entre a rescisdo do primeiro contrato de franquia

firmado entre as partes (05/05/2016) e o gjuizamento da presente agao (06/08/2020).

Afasto a alegacdo de prescri¢ao bienal em relagdo ao primeiro contrato de
trabal ho firmado, considerando-se que a autora em prefacial pretende o reconhecimento da unicidade
contratual no periodo de 30/09/2014 até 05/06/2019. Ajuizada a acdo em 06/08/2020, ndo ha prescricéo

total da acdo a ser declarada.

Rejeito a questdo prévia e vou avante.

b) Incompeténcia material da Justica do Trabalho

Aindaem preliminar, diz que necessério o reconhecimento da
incompeténcia desta Justica Especializada para processar e julgar a agéo, com aremessa dos autos a
Justica Comum, para que esta proceda com a andlise da validade do contrato de franquia firmado entre as

partes.

Sem raz&o. Analisando a causa de pedir e pedido da exordial, estas dizem
respeito a pretensdo de vinculo empregaticio (CF, artigo 114, |, naredagdo da Emenda Constitucional 45
/2004) na érea securitaria com a parte ré, em funcéo da descaracterizacdo do contrato de franquia, o que

atrai a competéncia material paradizer o direito ao caso pela Justica do Trabalho. Absolutamente nada
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tem aver com a situacdo fatica do transportador autbnomo de carga e frete da Lei 11442/2007, que
compde o r. precedente que gerou a ADC 48, do Excelso STF, naformado artigo 102, 1, "a", 8§ 2°, daCF

(o qual afasta especificamente paratal circunstancia a competéncia dessa Justica Especializada), de modo
que é inaplicavel ao caso em aprego.

Sigo adiante.

¢) Suspeicdo da testemunha darecorrida

Almeja o reconhecimento da suspei¢do da testemunha da reclamante,
tendo em vista que esta confirmou que possui acdo trabal hista g uizada em face da recorrente, com
mesma causa de pedir e pedidos, inclusive o pedido de nulidade do contrato de franquia e

reconhecimento de vinculo de emprego.

Com efeito, aboa-fé € presumida e ainimizade ou intencdo de "troca de
favores' deve ser cabalmente provada. A circunstancia de coincidirem objeto e pedido formulados na
acdo proposta pela reclamante e na demanda gj uizada pela testemunha, ou, ainda, o fato da reclamante ter

prestado depoimento na agdo ajuizada por sua testemunha, ndo afasta aincidéncia da Simula 357 do
Colendo TST.

Nada a considerar e sigo em frente.

d) Vinculo empregaticio

No mérito, pede o afastamento do vinculo empregaticio, sustentando que
celebrou com areclamante um regular contrato de franquia. Aduz que o contrato de franquia firmado
entre as partes se deu em estrita observancia ao artigo 104 do Cadigo Civil, umavez que foi celebrado
com agente capaz, de forma prescrita e ndo defesaem lei e com objeto licito, sendo aforma e o objeto do
contrato, regulados pelas Leis 8.955/1994 e 13.966/2019 ("Le de Franquiad"). Acrescenta que cabe a
recorrida o 6nus de comprovar ainvalidade ou ilicitude do contrato de franquia e a caracterizagéo da
relacdo de emprego com arecorrente, ndo se podendo admitir a presuncéo de nulidade de contrato

empresarial, especialmente quando inexistente vicio de consentimento na declaracéo de vontade, sendo
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gue caso as provas ndo sejam conclusivas, preval ece aquilo que esta previsto no contrato de franquia (ndo
invalidado).

Raz&o ndo |hes assiste, contudo. A sentir deste relator, apds 0 exame
destes autos ora focalizados pelo Egrégio TRT paulistano, presentes os requisitos do liame de emprego

para o periodo pleiteado.

Com efeito, sdo requisitos da relacdo juridica empregaticia, de acordo
com os artigos 2° e 3°da CL T, prestacéo de trabalho por pessoafisica, com pessoalidade, ndo-
eventualidade, sob subordinagdo ao tomador de servicos e onerosidade (contraprestacdo econdmica).
Faltando qualquer deles, ainda que estejam presentes os demais, arelacdo juridica ha de ser considerada

outra, ndo a de emprego protegida pelo diploma consolidado.

O elemento mais importante para a caracterizacdo do vinculo
empregaticio é a subordinagdo, mas o grau respectivo pode variar, conforme a posi¢do do empregado na

empresa ou o tipo de servigos contratados.

Ressalto que em defesa, a parte reclamada refutou os fatos alegados pela
parte autora, aegando a prestagdo de servicos naforma de regular franquia. Por se tratar de fato
impeditivo/modificativo/extintivo do direito da parte autora, o 6nus probatério cabia a parte ré, ateor dos
artigos 818 daCL T e 373, Il do CPC, aplicado de forma subsidiaria (CLT, artigo 769). De tal encargo

nao se desincumbiu.

Primeiramente, cabe destacar que o artigo 1° daLei 13966/2019
(sucedaneo da Lei 8955/1994, que foi revogada) preceitua, em tese, que o sistemade franquia
empresarial, pelo qual um franqueador autoriza por meio de contrato um franqueado a usar marcas e
outros objetos de propriedade intelectual, sempre associados ao direito de producéo ou distribuicdo
exclusiva ou ndo exclusiva de produtos ou servicos e também ao direito de uso de métodos e sistemas de
implantacdo e administracdo de negdcio ou sistema operaciona desenvolvido ou detido pelo
franqueador, mediante remuneracdo direta ou indireta, sem caracterizar relacéo de consumo ou vinculo
empregaticio em relacéo ao franqueado ou a seus empregados, ainda que durante o periodo de
treinamento. Também € necessario que o contrato e a circular indiguem e concretizem, dentre outros
elementos, que é oferecido ao franqueado pelo franqueador e em quais condi¢des, no que serefere a:
suporte; supervisdo de rede; servicos; incorporacdo de inovagdes tecnol dgicas as franquias; treinamento
do frangqueado e de seus funcionarios, especificando duracéo, contelido e custos; manuais de franquia;
auxilio naanalise e na escolha do ponto onde serainstalada a franquia; e leiaute e padrfes arquitetonicos
das instalacbes do franqueado, incluindo arranjo fisico de equipamentos e instrumentos, memorial

descritivo, composicdo e croqui, bem como informagdes sobre a existéncia de cotas minimas de compra
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pelo franqueado junto ao franqueador, ou aterceiros por este designados, e sobre a possibilidade e as
condic¢des para a recusa dos produtos ou servicos exigidos pelo franqueador; indicacéo de existéncia de
conselho ou associagdo de franqueados, com as atribuigdes, 0s poderes e 0s mecanismos de representacéo
perante o franqueador, e detalhamento das competéncias para gestéo e fiscalizagéo da aplicacdo dos
recursos de fundos existentes, conforme exegese do artigo 2°, X1I1, X1X, XX, dareferidaLei 13966

/2019. Ausentes quaisquer dos requisitos, ndo ha que se falar em contrato valido de franquia.

O dedlinde para a presente controvérsia reside na andlise coesa e

harmdnica do conjunto probatério.

Com efeito, compulsando os autos, tem-se alinhavado o quadro fético no
sentido de que ndo foram preenchidos os requisitos para o vaido contrato de franquia, sendo que a parte
reclamante atuava como pessoa fisica, no periodo de 30/09/2014 a 03/06/2019, com pessoalidade, na
medida em que ndo se podia fazer substituir por outrem, onerosidade, subordinagdo aos gerentes
patronais, com riscos do negécio pela parte ré. Ademais dos contratos e documentos juntados aos autos
ndo se denota suporte; supervisdo de rede; servicos; incorporacdo de inovagdes tecnol bgicas as franquias,
treinamento do franqueado e de seus funcionarios, especificando duracdo, contelido e custos; manuais de
franquia; auxilio na andlise e na escolha do ponto onde serainstalada a franquia; e leiaute e padrées
arquitetonicos das instalages do franqueado, incluindo arranjo fisico de equipamentos e instrumentos,
memorial descritivo, composi¢ao e croqui, bem como informagdes sobre a existéncia de cotas minimas
de compra pelo franqueado junto ao franqueador, ou aterceiros por este designados, e sobre a
possibilidade e as condic¢des para a recusa dos produtos ou servicos exigidos pelo franqueador; indicacéo
de existéncia de conselho ou associacdo de franqueados, com as atribui¢des, 0s poderes e 0s mecanismos
de representacéo perante o franqueador, e detalhamento das competéncias para gestéo e fiscalizacdo da
aplicacdo dos recursos de fundos existentes e a reclamante era responsavel pelos financiamentos, de
modo que ndo cumpridos os requisitos da Le das franquias supramencionada, tendo ocorrido burlaa
legislacdo trabalhista (CLT, artigo 9°).

A reclamante, em depoimento pessoal, coerente atese do exordio,
afirmou que recebia da parte ré um valor fixo e varidvel comissdo, incompativel com o contrato civil e
autébnomo de franquia, que discutia a angariacdo de novos clientes com o gerente, que tinha que fazer a
pré-aprovacao e que tinha que reportar diariamente as atividades para o gerente (denotando

subordinacéo).

A testemunhatrazida pela parte autora também prova os requisitos da
pessoalidade, pessoa fisica, ndo eventualidade, onerosidade, subordinacéo e riscos do negécio pela parte
ré, namedida em que afirmou "que tanto o depoente como a reclamante recebiam salario fixo acrescido

de comissdes sobre as vendas' e "que o depoente constituiu pessoa juridica paratrabalhar paraa
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reclamada, umavez que era o Unico meio de trabalhar para aempresa’, sendo "que essa eraaregrapara
todos os vendedores que trabalhavam". Disse, ainda, "que a reclamada custeou a abertura da pessoa

juridica para o depoente”.

Ademais, conforme bem destacou a origem, "areferida testemunha
afirmou que exercia afuncéo de gerente e que recebia comissdes pelas vendas realizadas pel os membros
de sua equipe, que por si sd ndo se coaduna com o modelo de franquia, mas sim reforca a subordinacéo
daobreira, que deveria, ainda, participar de reunides semanais e cumprir metas de vendas. Ressalta-se,
ainda, que a reclamada forneceu por um periodo assisténcia médica sem custo aos "prestadores de

Servigo™.

Imprescindivel se faz assentar que compete ao trabalhador que reclamao
reconhecimento de vinculo empregaticio, comprovar, de formaindene de dividas, que foi contratado
para prestar servicos pessoa mente a reclamada com habitualidade, onerosidade e subordinagéo, umavez
gue se trata de fato constitutivo do seu direito, em consonancia com o que preceituao artigo 818 daCL T
e o subsidiério (artigo 769 da CLT) artigo 373, |, do CPC e, desse encargo, desincumbiu-se. Por outro
lado, como visto, ndo estd comprovado o fato impeditivo/modificativo/extintivo do direito da parte

autora, no sentido de regular trabalho por franquia.

Devido, pois, o reconhecimento de vinculo de emprego, bem como as
demais verbas deferidas nar. sentenca de origem, visto que acessorios aum principal configurado,
devendo-se ressaltar, pelo exposto, que ndo ha provas das aegacles da parte reclamada, pois divorciada
do conjunto probatério do caso em foco e, destarte, ndo representam argumentos capazes de em tese
influenciar no julgamento do Colegiado Julgador, ateor do artigo 489, § 1°, IV do CPC, de aplicagédo
subsidiaria (CLT, artigo 769), devendo a pretensdo recursal, sem mais delongas, ser prontae
efetivamente rejeitada. Prejudicados os pleitos acessorios (artigo 15, |11, da Instrugdo Normativa 39/2016,
do Colendo TST).

Nadaarever e prossigo.

€) Limitacéo da condenacéo

Assevera que deve ser reformada a r. sentenca, a fim de que sga
determinada a limitacdo dos céalculos de liquidacdo aos valores atribuidos pela parte autora na peticéo
inicial, sob pena de violag&o aos artigos 840, § 1°, daCLT, e 141 e 492 do CPC.
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Com efeito, a redacdo contida no 81° do artigo 840 é no sentido de que o
reclamante deve apenas indicar os valores relativos aos pedidos realizados, cuja efetiva liquidagdo

somente ocorrera com o transito em julgado dar. sentenca.

Nesse sentido, ainda, 0 Enunciado 180 do Férum Nacional de Processo do
Trabaho (2017):

"VALOR DO PEDIDO. LIMITACAO. O valor atribuido ao pedido por
forca do artigo 840, § 1°, por corresponder a sua expressao monetéria minima aproximada, ndo representa

o limite de eventual condenacdo. A sentenca sera liquidada nos termos do artigo 879 daCLT."

Deste modo, o cumprimento da sentenca dar-se-4 de acordo com 0s
caculos apresentados pelas partes, levando-se em consideracdo a integralidade da condenacdo, bem
como indices de atualizagdo, como forma de integral e adequada reparacdo, ndo havendo que se cogitar

dalimitac&o da condenacéo aos valores do pedido.

Passo a analisar o proximo item do apelo.

f) Inaplicabilidade das convencdes coletivas dos securitarios

Defende a inaplicabilidade das convengfes coletivas dos securitérios, ja
gue os corretores de seguros configuram categoria profissional diferenciada nos termos do artigo 511, 8
3°, da CLT, considerando que sua profissdo € regulada por legislacdo especifica: a Lel dos Corretores de
Seguro (Lei 4.594/1964). Caso ndo segja esse 0 entendimento, requer a aplicacdo da clausula dos
"contratos especiais’ prevista nos instrumentos normativos, de modo que néo faz jus a recorrida ao
recebimento dos beneficios previstos nas convengdes coletivas de trabalho juntadas com a peticdo inicial,
considerando-se, sobretudo, o elevado patamar remuneratorio deferido nar. sentenca, bem como o nivel
de instrucdo da recorrida, compativeis com a definicéo de hipersuficiente do artigo 444, caput e parégrafo
anico, da CLT. Além disso, afirma que as convencdes coletivas preveem a coparticipagdo no custeio do
auxilio-refeicdo, de modo que requer, caso seja mantida a condenacdo ao pagamento dos beneficios

normativos, que seja observadatal coparticipacéo.
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A Constituicdo Federal, embora tenha consagrado o principio da liberdade
sindical, manteve a unicidade territorial no artigo 8°, |1, pelo qual recepcionou 0s parametros para o
enguadramento anteriormente estabel ecidos no artigo 511 da CLT, que em seus parégrafos define o que

se entende por categoria econdmica, profissional e diferenciada.

O § 1°, do dispositivo lega citado dispbe: "a solidariedade de interesses
econdmicos dos que empreendem atividades idénticas, similares ou conexas constitui vinculo socia
basico que se denomina categoria econdmica’, para, a seguir, no 8§ 4° delinear que "os limites de
identidade, similaridade ou conexidade fixam as dimensdes, dentro das quais a categoria econémica ou

profissional € homogénea e a associacdo € natural”.

O engquadramento sindical se faz a partir da atividade econdmica do

empregador, nesse sentido dispde o artigo 570, "caput”, daCLT.

Também é certo que o enquadramento também se da pela atividade
preponderante da empresa, nos termos do artigo 581, § 2°, do mesmo diploma legal. Portanto, decorre de

lel e ndo pode ser escolhido ou definido pelo empregador, tampouco pelo empregado.

Nesse sentido, os empregados se inserem na categoria profissional
correspondente a qual se situam os respectivos empregadores, admitindo excecdo apenas na hipotese de
existéncia de categorias diferenciadas, conforme artigo 511, 8 3°, da CLT, o que ndo é o caso dos autos.

E o chamado paralelismo entre as categorias profissionais e econdmicas.

Pois bem, o objeto social da parte ré, a real empregadora sdo operagdes
nos ramos de seguros de pessoas e danos (ID 1535835, pagina 07). Portanto guarda pertinéncia com a
atividade econémica preponderante do empregador e do local de prestacdo de servigos as normas
coletivas trazidas com ainicial e que embasam a condenagdo da parte ré em do auxilio-refeicdo e demais
direitos ali previstos, respeitados os limites de vigéncia e regjustes fixados nas normas coletivas

acostadas aos autos, a se apurar em liquidagdo de sentenca.

Dentro do vigente sistema sindical, ndo € viavel pretender a representacdo
sindical de forma divergente do efetivo enquadramento da categoria profissional, conforme pretende a
autora, devendo ser observados os dispositivos legais, que regulamentam o tema, em especial o artigo 8°
da CF, bem como os artigos 511 e 577 daCLT.

Nesse sentido, aplicavel por analogia a Orientacdo Jurisprudencial 22 da
Secdo de Dissidios Coletivos do Colendo TST:
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"LEGITIMIDADE AD CAUSAM DO SINDICATO.
CORRESPONDENCIA ENTRE AS ATIVIDADES EXERCIDAS PELOS SETORES PROFISSIONAIS
E ECONOMICOS ENVOLVIDOS NO CONFLITO. NECESSIDADE. (inserido dispositivo) - DEJT
divulgado em 16, 17 € 18.11.2010

"E necessdria a correspondéncia entre as atividades exercidas pelos
setores profissionais e econdmicos, a fim de legitimar os envolvidos no conflito a ser solucionado pela

viado dissidio coletivo.”

Assim, mostra-se correto o0 enquadramento sindical reconhecido pelar.

sentenca de origem.

Por fim, verifico que, de fato, analisando as clausulas 112 das CCT's 2015,
2016, 2017 e 182 das CCT's de 2018, 2019 e 2020 (ID's 62335ac, 4458761, 2f6f049, ddfdfla, 33e96fd e
23098e3), ha previsdo de participacdo do empregado no custeio do beneficio em questédo de 4%,
conforme determinagéo legal.

Dessa forma, acolho o apelo neste particular, a fim de autorizar a deducéo

do custeio previsto em cldusula normativa no calculo da indenizag&o do auxilio-alimentagao.

Proveo.

g) Honor arios advocaticios

Por fim, pede a recorrente que sgja excluida a condenacéo ao pagamento
de honorérios advocaticios em beneficio dos patronos da recorrida, bem como a majoracdo dos

honorérios devidos aos patronos da recorrente para 15%, considerando o § 2° do artigo 791-A daCLT.

Diante da manutencdo da sucumbéncia da reclamada, improspera o pleito

de exclusdo da verba honoraria.
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Por fim, o percentual fixado na origem (5%) encontra amparo nas regras
legais sobre o tema, mostrando-se absolutamente compativel com a complexidade da demanda, tanto no
gue toca a matéria de direito como a fético-probatoria, bem como com o tempo despendido para sua

realizacao.

Passo a analisar o apelo dareclamante.

I1- Recurso ordinario datrabalhadora

a) Horas extras (trabalho externo)

Insurge-se a reclamante no tocante a improcedéncia do pleito de horas
extras pelo enquadramento da recorrente na excegdo do artigo 62, I, da CLT. Alega que comprovou de
forma robusta através do depoimento de sua testemunha, que ndo somente era possivel, como havia
efetivo controle acerca de sua jornada através de reunides, ligagOes e utilizacdo de agendas, tendo ainda
sua rotina realizada internamente e comparecimento diario nas dependéncias da reclamada. Sendo
comprovada a extrapolagéo habitual da jornada de trabalho contratual e afastado o disposto no artigo 62,
| daCLT (trabalho externo), pede o deferimento das horas extras e reflexos do intervalo do artigo 384 da
CLT.

Prospera o inconformismo.

A jornada de trabalho do trabalhador que executa suas atividades

(funcbes) externamente vem estatuida no artigo 62, | daCLT.

Assim, o artigo supra afasta a aplicabilidade do capitulo referente a
jornada de trabalho aos trabalhadores que exercem funcdes externas, incompativeis com a fixacéo de
horério, salvo no que tange ao direito ao descanso semanal remunerado, bem como, no que tange a

limitac&o constitucional ja mencionada, direitos estes que devem ser salvaguardados a tais empregados.

Note-se que para que haja a incidéncia do artigo 62, | da CLT, faz-se

Necessario que ndo ocorra por parte do empregador o controle direto ou indireto da jornada de trabalho

do obreiro.
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O fato de o trabalhador exercer atividade externa ndo é incompativel com
a fiscalizacé@o e o controle da sua jornada de trabalho pelo empregador. A averiguacdo se da em cada
caso, em respeito ao principio da primazia da realidade, segundo o qual deve-se analisar a pratica
concreta efetivada ao longo da prestacdo de servicos, independentemente da vontade eventualmente
manifestada pelas partes ou ao previsto em instrumento escrito que, porventura, ndo correspondam a
realidade.

Com efeito, 0 6nus da prova € distribuido de forma equilibrada entre as
partes. No caso especifico de alegacdo de jornada em sobrelabor, incumbe, em principio, ao empregado
produzir a prova do fato constitutivo do seu direito nos termos dos artigos 818 da CLT e 373 do CPC, de
aplicacdo subsidiaria nesta Justicado Trabalho (CLT, artigo 769).

Porém ao invocar atese de trabalho externo, a parte reclamada atraiu para
si o referido 6nus na medida em que invoca um fato impeditivo, modificativo e extintivo do direito
autoral, nos termos do artigo 818 da CLT e 373, Il do CPC, de aplicagdo subsidiaria (CLT, artigo 769).

Detal encargo, ndo se desincumbiu a parte ré.

O dedlinde para a presente controvérsia repousa na analise harmonica e

coesa do conjunto probatorio.
Em audiéncia (ID 1180253), a Unica testemunha ouvida assim declarou:

"que trabalhou Depoimento: de 01/2015 a 02 /2019 para a reclamada
como vendedor de seguros até 04/2016 e depois passou a ser gerente de equipe até o fim do contrato de
trabalho; que a reclamante era vendedora de seguros; que trabalhavam no escritorio e na rua sendo que
tinham jornada opara cumprir de segunda a sexta e alguns sabados; que op depoente trabalhava da 7/8 até
as 20 hrs em média; que o depoente acredita que a reclamante também cumpria similar jornada pois
encontrava com a mesma na agéncia para treinamentos e reunides, que tanto o depoente como a
reclamante recebiam salario fixo acrescido de comissdes sobre as vendas; que no escritério também
tinam que cumprir obrigacdes de agenda como por exemplo no periodo em que foi vendedor apos o
atendimento aos clientes retornava a agéncia para reportar como havia sido as reunides e tirar duvidas;
gue guando se tornou gerente também tinha tal papel de saber como haviam sido as reuniGes dos
vendedores com clientes e orientar; que a sigla"TA" areclamada (telefone aprouche) significava que as
sextas feiras os vendedores tinham que estar na agéncia para agendar com os clientas as reunides da
semana seguinte; que os treinamentos ocorriam as segundas e quintas feiras, podendo também ocorrer
outros dias inclusive aso sabados; que as segundas e quintas feiras eram das 8/9 até as 11 hrs e também
haviam as reunites de equipe; que o tempo de trabalho interno e externo variava de vendedor para

vendedor mas acredita que era 50%/50% entre interno e externo; que o depoente constituiu pessoa
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juridica para trabalhar para a reclamada, uma vez que era o Unico meio de trabalhar para a empresa; que
essa era a regra para todos os vendedores que trabal havam; que a reclamada custeou a abertura da pessoa
juridica para o depoente; que primeiramente comegou a trabalhar sem pessoa juridica por cercade 2 ou 3
meses ja descontado 0 imposto e depois foi como pessoa juridica; que esse era 0 padréo adotado pela
reclamada; que o depoente foi prospectado pela gerente que o contratou, Sr. Luci Kinie, que eraa mesma
gerente da reclamante; que depois da constitui¢cdo da pessoa juridica ndo houve qualquer alteragdo em
suas atividades; que acima da Sr. Luci estava a gerente de agéncia de nome Geniara; que a Sra. Luci ea
Sra. Geniara ndo realizavam vendas para a reclamada; que como gerente o depoente recebia salario fixo
acrescido de comissdes sobre vendas de sua equipe; que "3w" era a meta semanal, a qual tinham que ser
feitas 3 vendas semanais; que o salario do depoente era chamado de TAp, sendo que para receber tal
verba ndo tinha meta pré fixada; que o depoente ndo repassava valores que recebia para a reclamada; que
os clientes efetuavam pagamentos diretamente a reclamada; que "business review" era a reunido feita do
gerente com 0s vendedores para que se conseguisse atingir a meta semanal; que o documento de id ID.
€60685b - Pag. 1 se refere a agenda dos vendedores; que a agenda era feita pelo vendedor com gjuda do
gerente; que dava orientacBes de como melhor agendar os clientes de acordo com o perfil; que a agenda
era feita em 4 vias, sendo que uma das vias era entregue ao gerente, uma para a recepcionista e outra
ficava com o vendedor; que em média 2 sdbados ao més haviam reunides de 1:30/2 hrs dependendo do
deslocamento; que poderia haver mais de uma reuniéo por sabado principa mente se a meta ndo hovesse
sido batida na semana; que "probation” era uma adverténcia por escrito aplicada pelo gerente de agéncia,
sendo que poderia ser aplicada por motivo de faltas nas reunides ou por descumprimento de regras de
"compliance"; que o depoente nunca tomou adverténcia tampouco algum membro de sua equipe; que
primeira reclamada ser um gerente necessariamente teria que ter sido vendedor anteriormente; que o
gerente tem como uma das atribui¢des acompanhar o vendedor em visita ao cliente; que néo se recorda
ao certo mas no final acredita que tenha paga alguma taxa de franquia para a reclamada; que a reclamada
fornecia plano de salide sendo que ndo havia custo para o prestador; que o vendedor ndo poderia
contratar outra pessoa para trabalhar com ele, tampouco solicitar que outra pessoa visite seu cliente ou
faca venda; que o depoente ja chegou a amocar com a reclamante; que acontecia 2 ou 3 vezes por més o
gue durava cerca de 30/40 minutos; que 0 processo de contratacdo é longo e pode durar meses; que
também fez entrevista com a Sra. Geniara; que durante a entrevista a empresa analisa quais pessoas 0
pretendente poderia abordar, se o pretendente estéd empregado, teria que ter uma determinada renda, entre
outras; que a nomenclatura MFB (master franquia B) era atribuida ao depoente enquanto "gerente"; que o
depoente néo era diretamente responsavel pela equipe da reclamante 0 que ocorria somente em caso de
auséncia da gerente da equipe da reclamante; que encontrava com a reclamante praticamante todos os
dias na reclamada; que enquanto vendedor era da equipe da reclamante; que em caso de ndo participar de
reunides havia adverténcias verbais; que ndo se recorda se a reclamante sofreu adverténcia verbal; que

ndo sabe informar se a reclamante vendia produtos da marca Jenisse; que poderia ocorrer trabalhos no
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ponto de apoio aos sabados como por exemplo treinamento sendo que o proprio depoente ja ministrou
treinamento para a reclamante nesse dias; que o TA era obrigatoriamente realizado no ponto de apoio;
gue ndo sabe informar de a reclamante jafoi advertida pelo "probation”; que como pessoa fisica chegou a
vender seguros ; que recebeu a verba TAp durante todo o contrato de servico; que acredita que a
reclamante também usufruia de plano de saude fornecido pela reclamada uma vez que era fornecido para
todos os prestadores; que posteriormente houve alteragdo no contrato e o beneficio do plano de saude foi
retirado do contrato; que acredita que tal fato ocorreu em 2016 mas ndo se lembra ao certo ; que
participou de reunido para apresentacdo de modelo de franquia; que em tal reunido além de ser feito o
processo seletivo também explicavam como seria o contrato; que ndo se recorda se participou do estudo
de viabilidade do negdcio; que no se recorda se recebeu a circular de oferta de franquia, mas se recorda
gue passou a existir quando a reclamada alterou o contrato; que o proprio prestador efetuava o pagamento
com gastos de deslocamento para visita a clientes; que se 0 gerente autorizar podem dois vendedores
realizarem visitas ab mesmo cliente mas ndo é algo comum ; que nesse caso a comissao € dividida; que o
mais comum € que o prestador ndo consiga bater a meta "3W"; que caso ndo bata a meta, ha uma
cobranca nas reunides, inclusive com rankings e muitos prestadores acabam rescindindo o contrato; que
os prestadores tém metas de ligagdes e visitas a clientes; que a reclamante tinha um agéncia de apoio para
utilizagdo mas caso quisesse utilizar outra agéncia precisaria de autorizacdo do seu gerente e do gerente

daoutraagéncia; nadamais.”

Conforme destacado acima, além do servico ndo ser exclusivamente
externo, os clientes eram atendidos com agendamento, de modo que tenho como possivel o controle de
horério. Evidente, portanto, que a atividade jamais se enquadrou na excegdo do artigo 62, |, da CL T, pois

erapossivel o controle dajornada, razdo pela qual sdo devidas as horas extras.

Afastada a excegéo do trabalho externo, cabia a ré a juntada dos controles
dajornada do reclamante, o que néo foi feito. Prevalece, portanto, nos termos da Simula 338 do Colendo

TST, ajornada descrita nainicial, devendo, no entanto, ater-se aos limites estabel ecidos pela prova oral.

Destaco que a testemunha obreira atestou o encerramento da jornada, em
meédia, as 20 horas, bem como que o labor aos sdbados so ocorriam para a realizacdo de reunifes "que em
média 2 sabados a0 més haviam reunifes de 1:30/2 hrs dependendo do deslocamento”. No tocante ao
intervalo, além do trabalho ser em parte realizado externamente, a testemunha da reclamante disse que

almocava apenas de 2 a 3 vezes por més com a autora, de modo que entendo como ndo provada a

supressao.
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Fixo, portanto, a jornada como sendo de segunda a sexta, das 08h00 as
20h00, usufruindo de 01 hora de intervalo pararefeicéo e descanso, e dois sdbados por més, das 08h00 as
12h00.

Reformo para acrescentar a condenacdo o pagamento das horas extras,
assim consideradas as acimas da 8 di&ria e 407 semanal (ndo cumulativas) e 0s respectivos reflexos em
DSRs, 13%s sdarios, férias + 1/3, aviso prévio e FGTS + 40%.

Proveo, ainda, para incluir na condenagdo as horas extras e reflexos
decorrentes da violagéo do artigo 384, da CLT, do marco prescricional até 10/11/2017, a se apurar em

liquidagdo de sentenca.

A hora extra deve ser calculada com base no valor do sal&rio hora, com
adiciona de 50% (artigo 7°, XVI, da CRFB) ou convenciona mais benéfico, observando-se a evolugéo
salarial do periodo e os dias efetivamente trabalhados e o intervalo intrgjornada gozado. O divisor a ser
aplicado € 0 200. A base de célculo das horas extras é formada pelas parcelas de natureza salarial que ndo

sofram seus reflexos (Simula 264 do TST).

Vou avante.

b) Reducdo salarial (verba salarial denominada " comissdo incentivo"

Pede que seja reconhecida a reducdo da comissdo incentivo, conforme se
infere no documento de 1D 54ablfb, situacéo que afronta o principio dairredutibilidade salarial, estatuido
no artigo 468 da CL T c/c o artigo 7°, VI da CF/88.

Evidente o equivoco recursal na tematica, ja que o pleito inicial é de
"restabelecimento da parcela fixa denominada "bolsa treino/bolsa tap”, nos patamares pagos

anteriormente a partir da sua redugdo”.

O apelo é genérico e trata de parcela diversa a mencionada na inicial, em

clara ofensa ao principio da dialeticidade recursal.

Mantenho e sigo em frente.
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c) Multadoartigo477daCLT

Aduz gue a reclamada ndo pode se beneficiar da fraude impetrada na
forma da sua contratacéo para se eximir, injustificadamente, do pagamento da multa do artigo 477 da
CLT.

Com razdo. Com efeito, a multa prevista no artigo 477, 88° da CLT é
efetivamente devida, nos termos da Simula 462 do Colendo TST, que determina que "a circunstancia de
arelacdo de emprego ter sido reconhecida apenas em juizo ndo tem o conddo de afastar a incidéncia da
multa previstano art. 477, 88°, daCLT ".

Provejo e prossigo.

d) Gratuidadejudiciaria

Prossegue afirmando que a remuneragdo percebida pela recorrente,
enquanto funcionaria da recorrida, de maneira alguma ndo tem o condéo de inviabilizar o deferimento da
justica gratuita, pois o 83° do artigo 790 da CLT dispbe que a justica gratuita sera concedida aqueles que

perceberem (no presente), situagdo econdmica atual, e ndo como base no Ultimo salério.

Com efeito, passei a adotar 0 posicionamento de que embora a CLT
atualmente ndo trate especificamente sobre a forma de comprovacdo da insuficiéncia de recursos para
fins de obter o beneficio da justica gratuita, a legislacdo processual civil estabelece que se presume

"verdadeira a alegacdo de insuficiéncia deduzida exclusivamente por pessoa natural”.

Do mesmo modo, a Simula 463, 1, do Colendo TST, firmou a diretriz de
gue "para a concessdo da assisténcia judicidria gratuita a pessoa natural, basta a declaragcdo de
hipossuficiéncia econdbmica firmada pela parte ou por seu advogado” (ID af3796b, pagina 3). Portanto,
deve ser mantido no Processo do Trabalho, mesmo apds a Lei 13.467/2017, o entendimento de que a
declaracdo do interessado, de que ndo dispde de recursos suficientes para o pagamento das custas do
processo, goza de presuncdo relativa de veracidade e se revela suficiente para comprovacéo de tal
condicdo (artigo 99, § 2°, do CPC c/c artigo 790, § 4°, daCLT).
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Assim, acolho o pleito recursal para deferir os beneficios da justica
gratuita a trabal hadora.

Prossigo na andlise do penultimo item do apelo.

€) Honor érios advocaticios

Diante do deferimento da gratuidade judiciaria, pede a suspensdo da
exigibilidade dos honorarios advocaticios. Requer que os honorarios sucumbenciais a seu favor sejam
majorados para 15% sobre o valor final da condenacéo bruta imposta, nos termos do artigo 791-A da

CLT, c/c artigo 85, 811, do CPC, o qual autorizaamajoragéo pelos tribunais.

No que se refere a condenagdo da autora ao pagamento de honorarios
sucumbenciais, destaco que a presente acdo foi gjuizada ja sob a égide da Lei 13467/2017, pelo que
aplicaveis as normas por €ela introduzidas quanto aos honorérios periciais e de sucumbéncia, nos termos
dosartigos5° e 6°daIN 41 do Colendo TST.

Com efeito, aLe 13467/17 trouxe profundas alteracOes na sistemética de
condenacdo ao pagamento dos honorarios sucumbenciais e periciais, prevendo a responsabilidade do
beneficiério da gratuidade judiciéria, sucumbente em suas pretensdes, por tais parcelas, consoante

disposi¢des constantes dos artigos 790-B, "caput” e 8§ 4°, e 791-A,84° daCLT.

Ocorre, porém, que o Excelso STF, em r. decisdo proferida no bojo da
ADI 5766, declarou inconstitucional a expressao contidano 8 4° do artigo 791-A da CL T "desde que né&o
tenha obtido em juizo, ainda que em outro processo, créditos capazes de suportar a despesa’, de formaa
preservar o comando legal no que se refere as obrigagdes decorrentes da sucumbéncia do beneficiario da

justica gratuita ficarem sob condic&o suspensiva de exigibilidade.

Assim, revendo posicionamento anterior e curvando-me ao atual
entendimento desta Egrégia 112 Turma, reputo devida a condenacao do beneficidrio da justica gratuita
sucumbente em sua pretensdo, obrigacdo que deveraficar suspensa, naforma do que estabelece o § 4° do

mencionado artigo 791-A da CLT. Nesse sentido, cito os recentesr. julgados do Colendo TST:
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"AGRAVO DE INSTRUMENTO DA RECLAMANTE. LEI 13.467
/2017. RITO SUMARISSIMO. HONORARIOS ADVOCATICIOS QUE DECORREM DA
SUCUMBENCIA. BENEFICIARIO DA JUSTICA GRATUITA. ADI 5766 DO STF. DECLARACAO
PARCIAL DE INCONSTITUCIONALIDADE DO ARTIGO 791-A, 84°, DA CLT. EFEITO
VINCULANTE. TRANSCENDENCIA JURIDICA RECONHECIDA. Hatranscendénciajuridica da
causa gue trata da condenacéo do empregado, beneficiério dajustica gratuita, ao pagamento de
honorérios advocaticios que decorrem da sucumbéncia, por se tratar de questdo nova referente a alteracéo
realizada pela reforma trabal hista e em razéo da decisdo do e. STF na ADI 5766 (DJE 3/5/2022) que
declarou parcialmente inconstitucional o artigo 791-A, 84°, da CLT. Diante da aparente afronta do art. 5°,
LXXI1V, da CF, deve ser processado o recurso de revista para melhor exame. Agravo de instrumento
provido. RECURSO DE REVISTA DA RECLAMANTE. LEI 13.467/2017. RITO SUMARISSIMO.
HONORARIOS ADVOCATICIOS QUE DECORREM DA SUCUMBENCIA. BENEFICIARIO DA
JUSTICA GRATUITA. ADI 5766 DO STF. DECLARACAO PARCIAL DE
INCONSTITUCIONALIDADE DO ARTIGO 791-A, 84° DA CLT. EFEITO VINCULANTE.
TRANSCENDENCIA JURIDICA RECONHECIDA. A expressio contidano § 4° do art. 791-A " desde
gue ndo tenha obtido em juizo, ainda que em outro processo, créditos capazes de suportar a despesa” foi
declaradainconstitucional pelo e. STF na ADI 5766 (DJE 3/5/2022), mantendo-se o comando legal do
dispositivo no que se refere as obrigactes decorrentes da sucumbéncia do beneficiério dajustica gratuita
ficarem sob condicéo suspensiva de exigibilidade. Nesse contexto, € de ser reformada a deciséo do eg.
Tribunal Regional para declarar que a condenacdo em honorérios advocaticios sucumbenciais prevista no
caput do art. 791-A c/c 84° da CLT ao empregado, beneficiario dajustica gratuita, ficara sob a condicéo
suspensiva de exigibilidade por dois anos subsequentes ao transito em julgado da deciséo, cabendo ao
credor demonstrar que deixou de existir a situagdo de insuficiéncia de recursos que justificou a concessao
de gratuidade. Findo o prazo, extingue-se a obrigacdo e em adequacdo a decisdo proferidana ADI-5766,
afasta-se da condenacdo em honorarios advocaticios eventual compensacdo com direitos recebidos nesta
ou em outra agdo. Transcendéncia juridica reconhecida e recurso de revista conhecido e parcialmente
provido" (RR-546-79.2020.5.12.0039, 82 Turma, Relator Ministro Aloysio Correada Veiga, DEJT 09/08
12022).

"(...) "l - AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE REVISTA.
LEI N° 13.467/2017. RECLAMADA. TRANSCENDENCIA. HONORARIOS ADVOCATICIOS
SUCUMBENCIAIS. CONTROVERSIA QUANTO A SUSPENSAO DA EXIGIBILIDADE DO
PAGAMENTO No caso concreto o TRT condenou o reclamante ao pagamento dos honorérios
advocaticios sucumbenciais, porém determinou a suspensao da exigibilidade nos termos do art. 791-A, §
4° daCLT. A reclamada sustenta que deveria ser afastada a suspensdo da exigibilidade. Na Sess&o de

Julgamento de 15/06/2022 a Sexta Turmado TST reconheceu a transcendéncia juridica e negou
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provimento ao AIRR da reclamada quanto ao tema dos honorarios advocaticios sucumbenciais, aplicando
ainterpretacdo inicial de que seriam indevidos os honorérios advocaticios sucumbenciais pelo
reclamante, 0 que somente ndo seria passivel de reformano caso dos autos porque o recurso é da
reclamada, sendo vedada a reforma para pior; assim, afastou a discussdo sobre a suspenséo da
exigibilidade. Este tema de AIRR n&o provido foi julgado e o resultado foi proclamado, com a
publicacdo da certiddo de julgamento. Assim, ndo ha como alterar o julgamento nesse particular em razéo
do entendimento superveniente de que o STF ndo declarou ainconstitucionalidade da integrado art. 791-
A, 84° daCLT, mas somente da previsdo de que os honorérios poderiam ser deduzidos dos créditos
trabal histas obtidos na agdo em curso ou em outra agdo. De qualquer maneira, cumpre registrar que a
evolugdo de entendimento quanto atese vinculante do STF n&o beneficiaria reclamada-recorrente no caso
dos autos, pois a conclusdo do TRT, de que fica suspensa a exigibilidade dos honoréarios advocaticios
sucumbenciais, guarda consonancia com atese vinculante do STF esclarecida apos o julgamento de
embargos de declaragdo na ADI 5766. Agravo de instrumento a que se nega provimento. (...) " 6 -
Recurso de revista de que se conhece e a que se da provimento" (RRAg-10346-79.2018.5.03.0063, 62
Turma, Relatora Ministra Katia Magalhaes Arruda, DEJT 05/08/2022).

Nesta esteira, dou parcial provimento ao apelo da reclamante apenas para

determinar a suspensdo da exigibilidade da parcela nos moldes definidos no § 4° do artigo 791-A da CLT.

Quanto ao valor da verba, nos termos do artigo 791-A, 8 2°, da CLT, o
juiz, ao fixar o valor dos honorérios advocaticios, deve ter em conta o grau de zelo do profissional, o
lugar da prestacdo do servico, a natureza e importancia da causa e o trabalho realizado pelo advogado e o

tempo exigido para o Seu servico.

Conforme ja mencionado no apelo patronal, o percentual fixado na
origem (5%) encontra amparo nas regras legais sobre 0 tema, mostrando-se absolutamente compativel
com a complexidade da demanda, tanto no que toca a matéria de direito como a fético-probatéria, bem

como com o tempo despendido para sua realizagéo.

Passo a apreciar o derradeiro item do apelo.

f) Juros e correcdo monetaria
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Por fim, diz que deve prevalecer, quanto aos juros de mora, a incidéncia
de 1% ao més, devidos desde o0 gjuizamento da acéo, ateor do artigo 883 da CLT e § 1° do artigo 39 da
Lei 8177/91 e Sumula 200 do Colendo TST, requerendo a reforma da r. sentenca neste tocante. Por
cautela, caso assim ndo se entenda, pede a0 menos que seja determinado o pagamento de juros
compensatorios, com o intuito de recuperar os danos gerados pela mora da reclamada, nos termos do
artigo 404 do Cadigo Civil, respeitando assim a "restitutio in integrum™ (j& que os juros minimos para as
dividas civil sdo exatamente de 1% a.m., nos termos dos artigos 406 do Cédigo Civil, 161, § 1°, do CTN
eartigos 8°, § 1°, e889daCLT).

Sem razdo.

Em vista do que se pacificou no @mbito do Excelso STF por meio do r.
julgamento da ADC's 58, 59 e ADI's 5.867 e 6.021, deve mesmo a atualizagdo dos créditos seguir os
parédmetros de r. sentenca de origem, segundo o indice IPCA-E apenas no que concerne aos valores
apurados no periodo pré-judicial, com a incidéncia dos juros moratorios. Com relacéo aos créditos
auferidos na fase processual, deve ser aplicada a taxa SELIC para o calculo da devida atualizagéo
monetéria, sem, no entanto, a incidéncia de juros moratérios, sob pena de "bis in idem". Os valores

deverdo ser devidamente apurados, especificamente, em regular liquidacéo.

Assim, irretocavel a r. sentenca que determinou que a atualizagdo dos
créditos observara a forma fixada na deciséo proferida pelo Supremo Tribuna Federal, em 18/12/2020,
na Acdo Direta de Constitucionalidade (ADC) n° 58, diante do efeito vinculante previsto no paragrafo 2°
do artigo 102 da Constituicéo Federal de 1988.

Dou por finalizado este voto, com fulcro nos fundamentos (artigo 93, 1X,

daCF) que acima ainhavei.

Ante o exposto, conhego dos apelos, rejeito as questdes prévias arguidas
€, no mérito, DOU PARCIAL PROVIMENTO ao recurso ordinério da reclamada apenas para autorizar
a deducdo do custeio previsto em cldusula normativa no célculo daindenizagdo do auxilio-alimentacéo; D
OU PARCIAL PROVIMENTO ao recurso ordinario da reclamante para: a) acrescer a condenacéo o
pagamento de horas extras e reflexos, inclusive pela violagdo do artigo 384, da CLT, nos termos e limites
da fundamentacdo; b) deferir o pagamento da multa do artigo 477 da CLT €; ¢) conceder os beneficios da
gratuidade judiciaria, determinando a suspensdo da exigibilidade dos honorérios advocaticios nos moldes
definidos no 8 4° do artigo 791-A da CLT. No mais, manter ar. sentenca de origem pelos seus préprios e

juridicos fundamentos, inclusive no tocante aos valores das custas e da condenagao.
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