
TST implanta nova etapa de retorno ao trabalho presencial

A partir de 1º de outubro, o Tribunal Superior do Trabalho implantará a etapa intermediária I de retorno
do trabalho de seus servidores e colaboradores ao regime presencial. O limite de presença será de 50%
do quadro de cada unidade, com priorização das pessoas com a imunização completa contra a Covid-19
há pelo menos 15 dias. As sessões de julgamento poderão ser híbridas (presenciais e telepresenciais,
simultaneamente).

TST

ASCS/TST

A previsão consta de ato conjunto do TST e Corregedoria-Geral da Justiça do Trabalho, publicado nesta
quarta-feira (25) no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho e assinado pela presidente do Tribunal,
ministra Maria Cristina Peduzzi, pelo vice-presidente, ministro Vieira de Mello Filho, e pelo corregedor-
geral da Justiça do Trabalho, ministro Aloysio Corrêa da Veiga.

A medida leva em conta o abrandamento das condições epidemiológicas relacionadas à transmissão da
Covid-19 no Distrito Federal, o estágio de vacinação da população local e a maior proteção contra o
risco de contágio.

O atendimento ao público externo continuará a ocorrer por meio do Balcão Virtual.

O ato autoriza a ocorrência das sessões híbridas, mediante deliberação de cada órgão judicante. A elas
serão aplicáveis, subsidiariamente, os procedimentos previstos para as sessões telepresenciais (Ato
Conjunto TST.GP.CGJT 173/2020).

A autorização de ingresso de advogados será restrita a 1/3 do total de assentos disponíveis na sala de
julgamento, a fim de assegurar o distanciamento físico. Para participar das sessões presencialmente, os
advogados deverão estar vacinados há pelo menos 15 dias. Apenas os servidores essenciais à realização
das sessões de julgamento híbridas participarão fisicamente. O uso de máscaras é obrigatório a todos.
Como medida preventiva, está dispensado o uso da beca pelos advogados.

Para garantir a segurança e preparar os magistrados, os servidores, os colaboradores e o público externo
para o retorno das atividades presenciais, o TST adotou a campanha "Seu Melhor Traje de Trabalho é a
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Prevenção", idealizada pelo Tribunal Regional do Trabalho da 10ª Região e utilizada em âmbito
nacional pelos TRTs.  

As dependências do TST foram sinalizadas nos pontos de maior circulação de pessoas. Locais em que há
formação de filas, como halls dos elevadores e entrada do prédio, receberam indicações de
posicionamento, para manutenção do distanciamento recomendado de 1,5 metro. Os corredores do
prédio também ganharam sinalização para orientação quanto às determinações de locomoção pelo lado
direito. Com informações da assessoria de imprensa do Tribunal Superior do Trabalho.

Clique aqui para ler o ato conjunto
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