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Lei quelibera FGTS para consignado nA£o afasta impenhor abilidade

Ofatodeal e 13.313/2016 permitir o uso de parte dos recursos da conta vinculada do Fundo de
Garantia do Tempo de Servico (FGTS) e da multa rescisoria como garantia de empréstimo consignado
em folha por trabalhadores dainiciativa privada ndo afasta aimpenhorabilidade do saldo do FGTS,
prevista no artigo 2°, paragrafo 2°, daLe 8.036/90.

A decisdo € da 10?2 Turmado Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regi&o, que rejeitou o pedido de um
trabalhador que buscava o afastamento da impenhorabilidade com base naLe 13.313/2016.

No entanto, atese ndo vingou. Atuando como relator, o juiz convocado Vitor Salino de Moura Eca
destacou que a determinacéo legal de impenhorabilidade dos valores depositados na conta vinculada
continua valida, mesmo diante da existénciada Lei 13.313/2016.

Ao andlisar alei, o relator pontuou que o empregado pode oferecer até 10% do saldo de sua conta
vinculadano FGTS e até 100% do valor da multa rescisoria paga pelo empregador nas operacdes de
crédito consignado. Conforme previsto, o trabalhador pode autorizar o desconto em folha de pagamento
ou naremuneracdo disponivel dos valores referentes ao pagamento de empréstimos, financiamentos,
cartdes de crédito e operacdes de arrendamento mercantil concedido por institui¢des financeiras e
sociedades de arrendamento mercantil, quando previsto nos respectivos contratos.

Para o julgador, no entanto, a excegao criada pelo legislador néo retiraavalidade daregrageral
assegurada naLei 8.036/90. Trata-se de comando legal dirigido ao trabalhador. Ele rgjeitou aideiade
gue haveria autorizagdo, de formaindistinta, de penhora sobre o FGTS para dividacivil. "O proprio
trabal hador, a quem anorma € dirigida, ficou autorizado a disponibilizar o crédito de sua conta
vinculada, hipétese distinta a dos autos”, ressaltou, afastando a possibilidade de alteracéo naregra sobre
aimpenhorabilidade do salario.

"O Estado ndo pode fazer incursdo no salério do trabalhador sem que ele o autorize, ressalvadas as
remotas hipdteses legais, como, por exemplo, na acéo para prestacéo de alimentos', registrou, ainda.
Como ponderado, o trabalhador arca com os empréstimos que faz com sua renda mensal, sendo a
raz&o da autorizagdo para que disponibilize parte de sua renda com esse tipo de operagdo. O empregado
compromete parte de sua renda em decorréncia de uma contrapartida direta, que foi a entrada de capital
de terceiro para satisfagdo de suas necessidades.

"O permissivo contido naLei 13.313, de 14 de julho de 2016, que é dirigido ao trabalhador (e ndo ao
Estado) n&o tem o condéo de derrogar, revogar ou ab-rogar aregra geral insculpida no artigo 2°, 82°, da
Lei 8.036/90, que permanece incdlume”, concluiu no voto. Por fim, o relator lembrou que o TST entende
ser cabivel mandado de seguranca contra penhora sobre numerario depositado em conta salério (género
do qual o FGTS se insere como espécie), por violar direito liquido e certo, nos termos da Orientacéo
Jurisprudencia 153 da SDI-2 do TST. Com esses fundamentos, a turma de julgadores negou provimento
ao recurso do reclamante. Com informagdes da Assessoria de Imprensa do TRT-3.
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