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Professora ser Aj indenizada por uso indevido de material didAjtico

Um grupo educacional tera que indenizar uma professora em R$ 10 mil por utilizar, sem autorizacéo,
videoaulas e obras literérias produzidas por uma professar apos o fim da relacéo de emprego.

A decisdo € da 22 Turmado Tribunal Superior do Trabalho que condenou ainda as empresas do grupo a
pagarem, atitulo de danos morais, 10% do valor obtido com a reproducéo e distribuicdo comercia do
material.

De acordo com o processo, a docente firmou contrato de uso de imagem e cessao de direitos autorais em
1999 para a elaborac&o de apostila em videoaulas. Na acéo, ela alegou que o contrato vigorou até 2002,
porém o material produzido continuou a ser utilizado e comercializado até 2008, sem sua autorizacao ou
prorrogacéo do contrato.

A defesa das escolas sustentou que o material foi produzido de forma conjunta com a ex-empregada, e
gue apenas fizeram uso conforme gustado no contrato de cessdo total e definitiva da obra em seu favor.

Ojuizo daVarado Trabalho 102 do Trabalho de Curitiba ndo acolheu os pedidos da professora, € 0
Tribunal Regional do Trabalho da 9% Regido manteve a sentenca. Segundo o TRT-9, os direitos autorais
e de transmissdo daimagem foram cedidos sem qualquer limitagdo no tempo, ja que o contrato néo faz
restricéo alguma. “ Ao ceder 0 uso da suaimagem, com remuneracao, se utilizada para o fim a que
concedeu, a autora ndo pode se opor”.

Ao analisar 0 caso, aministra Delaide Miranda Arantes, relatora do recurso da professoraao TST, no
entanto, afirmou que o uso comercial daimagem, sem a devida autorizagéo, configura dano moral.

A ministraressaltou que a protecdo aimagem tem previsdo congtitucional (artigo 5°, inciso XX,

da Constituicéo Federal) e esta tutelada no artigo 20 do Cadigo Civil, que prevé expressamente o
cabimento de indenizacdo quando utilizacdo se destinar afins comerciais. “Nessa Ultima hipotese,
n&o se exige nenhuma outra condic¢éo; basta que aimagem segja utilizada comercialmente sem
autorizacao”, afirmou.

Quanto ao uso do material intelectual, a relatora observou que o TST tem aplicado o entendimento de
gue aasituagéo gera o dever deindenizar. “ A utilizacéo de aulas e apostilas produzida pela professora,
apos a extingao do contrato de trabalho, sem a devida autorizagéo expressa, configura conduta que viola
o direito aimagem e aos direitos autorais, razéo pela qual € devida areparagdo civil correspondente”,
concluiu. Com informacdes da Assessoria de Imprensa do TST.
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