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Hospital ter Aj deindenizar tA©cnica intoxicada durante
dedetizaASA£o0

Trabalhador que adoece por ser exposto a agentes toxicos apos dedetizacdo em seu ambiente de trabalho
tem o direito de ser indenizado. O entendimento foi usado pela 82 Turmado Tribunal Superior do
Trabalho ao julgar o caso de uma técnica em seguranca do trabalho de Porto Alegre que foi gravemente
intoxicada depois que o0 posto de salde no qual atuava passou pelo procedimento.

Apesar de aempregada ter sido obrigada a se aposentar por invalidez, a corte superior reduziu de R$ 90
mil paraR$ 15 mil o valor daindenizagdo por danos morais fixado pelainstancia anterior. O tribunal
levou em consideracdo que o hospital ja havia pagado R$ 10 mil de compensacdo para a trabal hadora.

Os danos sofridos pela técnica foram grandes: o inseticida ocasionou alteractes neurol 6gicas,
comportamentais e organicas, como dores no peito e nos olhos, reducdo dos movimentos, falta de libido
e concentracao, depressao e problemas ginecol 6gicos.

Na reclamacéo trabal hista, a técnica de seguranca afirmou que ela e mais 139 empregados foram
intoxicados pelo agente quimico clorpirifés numa dedetizac&o feita em junho 1999. Segundo ela, em
muitos locais as atividades ndo foram suspensas durante os procedimentos, e em outros o reinicio se deu
ainda com vestigios do inseticida, como forte odor e pogas do liquido.

Ela alegou que, mesmo apds tratamento para desintoxicacdo, ndo se recuperou totalmente das lesbes e
acabou se aposentando por invalidez em 2005, com base em laudo médico que concluiu pela sua
incapacidade de trabalho. Posteriormente, o clorpirifés foi retirado do mercado pela Agéncia Nacional
de Vigilancia Sanitaria (Anvisa).

A sentenca da 302 Vara do Trabalho de Porto Alegre baseou-se em diversos documentos, depoimentos,
literatura, laudos meédicos e noticias veiculadas a época para concluir que o hospital foi negligente e nem
sequer tinha conhecimento preciso do produto utilizado, pondo em risco tanto os trabal hadores quanto os
usuarios dos postos de saude.

Responsabilidade do empregador

No recurso de revistaao TST contra a decisdo favoravel atrabalhadora, o hospital questionou a
condenacdo por dano moral e o pagamento de pensdo mensal vitalicia equivalente a 50% da
aposentadoria, afirmando que a técnica ndo esta incapacitada para o trabalho por causa do acidente
ocorrido em 1999 e que néo ficou comprovado o0 nexo causal entre o acidente e as doencas.

O relator do recurso, ministro Marcio Eurico Vitral Amaro, entendeu gue o caso se enquadra na
jurisprudénciado TST no sentido de que os valores indeni zatorios fixados nas instancias ordinarias so
devem ser alterados nos casos em que as cifras sejam irrisorias ou exorbitantes. Com base no artigo 944
do Cddigo Civil, ele concluiu que, no caso concreto, o valor fixado foi elevado, levando-se em conta que
o0 hospital ja pagara R$ 25 mil atitulo de danos morais a técnica.

Com relacéo aos danos materiais, a turma ndo conheceu do recurso do hospital, umavez que a decisdo

Page 1
2024 - www.conjur.com.br - Todos os direitos reservados. 18/01/2016



N CONSULTOR JURADICO
@ WWW.conjur.com.br

dainstancia anterior consignou o nexo de causalidade entre os problemas de salide datécnicae o
acidente de trabalho em 1999, além da responsabilidade do empregador diante das despesas adicionais
com o tratamento. O relator explicou que arevisao de fatos e provas paratomar entendimento diferente
a0 julgado é vedada pela Siumula 126 do TST. Com informagdes da Assessoria de Imprensa do TST.
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