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TST ratifica demissA£o de funcionAjrio que concorre com
empregadora

Funcionério que cria empresa do mesmo ramo de sua empregadora pode ser dispensado por justa causa
por concorréncia desleal. Com esse entendimento, a 32 Turmado Tribuna Superior do Trabalho negou
provimento arecurso de uma supervisora de servigos. Contratada pela Top Servicos, elafaziavendas
para a Nutrema Nutricdo Animal, pertencente ao grupo econdémico da Top, e criou uma empresa do
mesmo ramo durante o contrato de trabalho. A 32 Turma afastou sua alegacdo de que a dispensa seria
nula porgque o comunicado ndo apontou o fato especifico motivador dajusta causa.

O Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido (GO), que julgou improcedente o pedido de reversio da
justa causa, ressaltou que a empresa da supervisorafoi aberta na vigéncia do contrato de trabalho e atua
no mesmo segmento econdmico da Nutrema, o comércio vargjista de alimentos paraanimais e de

medi camentos veterinarios.

Na primeirainstancia, o juizo havia convertido a justa causa em dispensa imotivada, por entender que a
faltagrave ndo foi comprovada e que as empresas ndo tinham informado a empregada os motivos da
dispensa. Consequentemente, deferiu 0 pagamento das verbas rescisorias na modalidade sem justa causa.

As empresas recorreram, argumentando que, além da concorréncia desleal, a empregada também
utilizava equipamentos de trabalho oferecidos pelas empregadoras. Demonstraram, inclusive, que ela
intermediou negdcio que resultou em beneficio paraa empresa propria, valendo-se da carteira de clientes
e dos instrumentos de trabalho da empregadora.

O relator do recurso da supervisoraao TST, ministro Alberto Bresciani, destacou a "flagranteilicitude™
de sua conduta, apurada em inquérito policial. "Foge arazoabilidade que eventual vicio formal na
comunicagao da dispensa venha a mudar a rescisdo em imotivada e obrigar o empregador a premiar a
empregada’, afirmou. Com informacgdes da Assessoria de Imprensa do TST.
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