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CumulaA8A£o de car gos pA°blicos nA£o deve ultrapassar 60 horas
semanais

A 8 Turmado Tribunal Superior do Trabalho decidiu, por unanimidade, que a cumulac&o de cargos
publicos ndo deve ultrapassar 60 horas semanais nem acarretar em prejuizo ao desempenho e a salide do
trabal hador. Com esse entendimento, uma técnica em enfermagem que buscava acumular fungdes em
dois hospitais, com carga horaria superior aos limites constitucionais, teve seu recurso rejeitado.

Nos autos, atécnica conta que foi admitidano Hospital de Clinicas de Porto Alegre apos aprovacéo em
concurso publico, mas recebeu no dia seguinte um oficio informando da extingdo de seu contrato de
trabalho. A técnicatinhavinculo com o Hospital Fémina, ligado ao Ministério da Salde. Ela pediu a
nulidade da demisséo alegando a compatibilidade de horarios entre os dois empregos.

O TST manteve o mesmo entendimento do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido (RS), que
reformou a sentenca da 72 Vara do Trabalho de Porto Alegre. Em primeirainstancia, o Hospital das
Clinicas foi condenado reintegrar aenfermeira e lhe pagar as verbas trabal histas devidas.

O hospital, em contestacéo, observou que o Parecer da Advocacia Geral da Unido entende ser
incompativeis jornadas semanais superiores a 60 horas para acumulagéo de cargos publicos.

No TST, o acorddo teve como relator o juiz convocado Sebastido Geraldo de Oliveira, que afirmou que
compatibilidade de horarios para a acumulagdo de cargos deve levar em conta ainda a possibilidade do
trabalhador cumprir ajornada, sem prejuizo ao seu desempenho e a sua salide, além da colisdo de
horarios. Com informacdes da Assessoria de Imprensa do TST.
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