P CONSULTOR JURADICO
& WWW.conjur.com.br

TJ paulista anistia servidores grevistas de 2004

Por 16 votos anove, o Tribunal de JustiA8a de SA£o Paulo aprovou nesta quarta-feira (23/5) uma
anistia aos servidores que fizeram amaior paralisaA8A£o da histA3riado JudiciAjrio paulista. A
decisA£o foi do A?rgA£o Especial 4?2 colegiado formado por 25 desembargadores 4?2 que suspendeu
as faltas injustificadas da greve para a contagem para gAY4ingAYzA2nio, sexta-parte, licenA8a-prAdmio e
aposentadoria.

A tese vencedora, encabeA §ada pelo presidente Celso Limongi, sustentou que o perdA£0 seria um gesto
de boa vontade e de abertura para o~diA ilogo. Limongi apontou que o JudiciAjrio paulista estAj em dA-
vida com seus servidores, porgue NA£0 consegue nem sequer cumprir lel estadual que determina regjuste
anual.

A norma apontada pelo presidente do TJ determinou como data-base dos servidores do Judi ciAjrioedo
M i~nistA©ri 0 PA%blico o dia 1A° de marA8o. Segundo ele, a dAvida se deve afalta de verba no
orA 8amento para honrar 0 compromisso.

A tese vencida defendeu que a resoluA8A£0 seriainconstitucional, violariaalei, criariauma
situaA8A£o de injustiA 8a para com aqueles que trabalharam e acabaria por retirar aforA8a da chefiado
JudiciAjrio em futuras paralisaA 8A pes. 4??Essa resoluA8A£0 em vez de desestimular pode ter efeito
contrAjrio no movimento paredistaé?, afirmou o desembargador Palma Bisson. 82?AtA© mesmo o
presidente da RepA°blica trata os grevistas sem essa benevol Aencia da presidA@ncia do Tribunal de
Justi A §aé&?, completou o desembargador, referindo-se a proposta de lei do Planalto sobre a
regulamentaA 8A£0 da greve no serviA§o pA%blico.

a??NA£o aceito barganha com o dinheiro pA°blico. Num paAs com milhA pes de pessoas nas filas a
procura de um emprego A© inadmissAvel que aqueles que tA3m assegurado seu trabalho possam agir da
maneira que agiram. O papel da administraA8A£o da JustiA§a A© cumprir aleid?e, afirmou o
desembargador Renato Nalini.

A greve durou 91 dias 4?2 de 29 de junho a 27 de setembro &?? e botou de ponta-cabeA §a 0 maior
tribunal do paAs. O colegiado pretendia aprovar a proposta e encaminhAj-laA AssemblA©ia

L egislativa, mas preferiu retirar o tema da pauta na sessA£0 anterior com o argumento de que o projeto
seria fulminado na AssemblA©ia L egidativa por flagrante inconstitucionalidade. A? que a
competAancia paralegisiar sobre greve A© exclusivada UniA£o e o projeto do TJ corria o risco de ser
rejeitado no primeiro obstA jculo: a ComissA£0 de ConstituiASA£o e JustiA§a.

A minuta preparada pelo tribunal eliminaas faltas e as considera apenas ausAancia. Esta
interpretaASA£0 garante aos servidores faltosos a contagem dos dias parados para efeito das vantagens
de licenA8a prA@mio, gAY4ngAY4A%nio, sexta parte e aposentadoria.

A soluA8A£o que para resolver 0 impasse com os servidores, sem incorrer no erro de produzir um
projeto que afronta a ConstituiASA£0, A© reformar a ResoluA8A£0 188/2004, que aplicou as
puniA8Apes aos grevistas. A idA©ia A© excluir daresoluA8A£o parte das penaidades e, com essa

Page 1
2024 - www.conjur.com.br - Todos os direitos reservados. 23/05/2007



P CONSULTOR JURADICO
& WWW.conjur.com.br

medida, os servidores do JudiciA jrio que aderiram ao movimento teriaNm seus prontuA jrios zerados. A
norma administrativa determinou que as faltas motivadas pela greve nA£0o poderiam ser computadas
para efeitos das vantagens a que tA3m direito os servidores pA°blicos.

A idA©iafoi apresentada pelo desembargador Elias TA¢mbara, que foi presidente do TJ paulista
durante movimento grevista. Ele tambA©m foi o idealizador da resoluA8A£o. O desembargador
explicou que areivindicaA8A£o dos servidores NA£0 A© mais areposiA8A£o das horas extras, mas
uma soluA8A£0 para os prejul zos causados pelaresoluA8A£o0. TA¢mbarafoi contrAjrio ao envio do
projeto A AssemblA®©ia Legidativa e defendeu uma saAda caseira: arevisA£o administrativa dos
efeitos das faltas, por meio de mudanA §as na ResoluA A £0 188/04.

O desembargador Penteado Navarro apresentou seu voto propondo a conversA£o do julgamento em
diligAancia. O magistrado A© afavor de discutir a viabilidade de execuA§A£o da proposta de pagar
horas extras aos servidores, mesmo que os prA©dios da JustiA §a tenham que funcionar fora do
expediente. Segundo €ele, esse seria umaforma de os servidores terem seus vencimentos devolvidos. O
desembargador MaurAcio Ferreira Leite discordou da proposta. Segundo ele, os custos do serviA§o
extraordinAjrio iriam ficar mais caros do que o pagamento das faltas aos servidores.

TambA©m se manifestaram os desembargadores Walter Guilherme, CanguA 8u de Almeida, Marco
CA©sar, Ivan Sartori e Boris Kauffmann. Este Adtimo comparou a situaA8A£o do servidor A do
cidadA£o que deixa de pagar o IPTU na certeza de que a prefeitura val apresentar um projeto de anistia
do imposto.

Esperapelalei

A regulamentaA8A£0 do direito de greve dos servidores pA°blicos espera hA 19 pela

regulamentaA 8A£0 do Congresso Nacional. O direito estAj previsto na ConstituiA8A£o Federal, mas
depende de lei federal que o discipline. Dois Mandados de InjunA8A £o0 que pedem a
regulamentaA8A£0 da matA©riaestA£o no STF. O julgamento foi suspenso por conta de pedido de
vista do ministro Joaquim Barbosa. Sete ministros, dos oito que votaram, decidiram pelaimediata
aplicaA8A£0 no funcionalismo das mesmas regras que valem para agreve nainiciativa privada (Lei
Federal 7.7783/89).

A tese vencedora A© a de que houve umainA©rcia abusiva do Estado para disciplinar o assunto.
Enquanto o Supremo nA£o fechar questA£0, a greve no funcionalismo pA%blico continua sem regras.
Mas a previsA£o A© de que o Supremo deverAj aplicar a0 serviA§o pA°blico as mesmas limitaA 8Apes
do trabalhador da Ajrea privada.

Enquanto o assunto A© discutido na JustiA8a, o governo federal finaliza sua propostade lei de greve. O
anteprojeto torna essenciais todos os serviA8os pA%blicos e vai endurecer com as paralisaA §A pes do
funcionalismo. A proposta ainda prevA2 multa de atA© R$ 30 mil por dia para sindicatos que deflagrem
greves consideradas ilegais.

A proposta criaregras mais rAgidas para 19 serviA8os considerados inadiA jveis, como tratamento e
abastecimento de A jgua, defesa civil, pagamento de benefAcios do INSS e controle aA©reo civil.
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Nesses setores, a greve deve ser comunicada com antecedA@ncia de 72 horas. Nos demais, com 48 horas.

Na primeira hipAstese, deve ser garantido pelo menos o funcionamento de 40% do serviA 8o, com
possibilidade de o poder pA%blico pedir que esse limite seja ampliado. Caso JustiA8ajulgue agreve
legal, 50% do perAodo de greve terAj que ser reposto. Se for consideradailegal, A© previsto o desconto
imediato do tempo parado 0] anteprOJ eto permlte piquetes para a??convencimentod?s, mas, se for
considerado violento, hA previsA£o de demissA£o.

Maior greveda JustiA8a

A greve de 2004 foi amaior paralisaA8A£o da histAsriado JudiciAjrio. Foram 91 dias. O saldo nA£o
foi contabilizado, mas estima-se que cerca de 12 milhA pes de processos ficaram parados, 400 mil
audiA3ncias nA£o foram feitas, perto de 600 mil sentenA §as nA£o foram registradas e 1,2 milhApes de
novos feitos deixaram de ser distribuAdos.

Os servidores ativos e inativos (perto de 50 mil) receberam regjuste de 14,58%. O entA£0 presidente do
T.JNpauIista, Elias TA¢mbara, sinalizou que se os grevistas retornassem ao trabalho, o tribunal abriria
MA£o0 de entrar com processos administrativos.

Os servidores sugeriram um muiti rA£0 em cada setor, para colocar o trabalho em ordem e, com isso,
compensar os dias parados. Mas a PresidAancia do tribunal determinou que a compensaA 8A£0o fosse
feita por meio do desconto sobre fA©rias, licenA8a-prA2mio e FAM (Fator de AtualizaASA£o
MonetAria).

Dois Mandados de SeguranA8a tramitam no Superior Tribunal de JustiA8a contra as medidas da
ResoluA8A£0 188/04 e um outro estAj sendo julgado pelo Conselho Nacional de JustiA8a.
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