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DemissA£o coletiva nA£o gera dano moral, reafirma TRT-SP

A demissA£o em massa de trabal hadores nA£0o causa, por si SA3, danos morais. O entendimento A© da
11A2 Turmado Tribunal Regional do Trabalho da 2A2 RegiA£0, que negou 0 recurso apresentado por
uma ex-funcionAjria da FundaA8A£o do Bem-estar do Menor (Febem) de SA£o Paulo.

Para arelatora, juAza Maria Aparecida Duenhas, A© natural que aimpressa cubra a demissA£0 em
massa de funcionAjrios. “A divulgaA8A£o dos fatos que permeavam a dispensa de mais de 1.700
trabal hadores era obrigaA 8A£0 da |mprensa e decorriam da sua efetiva coberturajornal Astica, sem
qualquer participaA8A£o da FundaA8A£0”, afirmou.

A juAza considerou tambA©m que a Febem nA£o demonstrou que a demissA£0 devia-se ao mau
procedimento dos gmpregados. AlA©m disso, nA£o relacionou os funcionA jrios com as ocorrAdncias
veiculadas pelamAdia.

O sofrimento da ex-funcionAjria, “ na verdade, decorre unicamente da perda do emprego, com as suas
nefastas consegA”zA%ncias, mas acarreta medidas especAficas, que jAj estA£o sendo discutidas em
seara prA3pria de processo coletivo”, entendeu. Portanto, nA£o pode ser objeto de reclamaASA£o0
individual.

Demitida em 2005, a ex-funcionA jria da Febem entrou com aA8A£0 trabal hista pedindo

indenizaA 8A£o por dano moral. Elaaegou que se sentiu atingida pela divulgaASA£o, naimprensa, de
fatos que desacreditavam os funcionA jrios, como se estes fossem os responsA jveis pela crise da
instituiASA£0. A 43A2Varado Trabalho de SA£o Paulo considerou o pedido improcedente e, por
unanimidade, a Turma do TRT-SP confirmou o entendimento de primeirai nstA¢ncia.
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