
RelatÃ³rio do MPT mostra deficiÃªncias e aponta soluÃ§Ãµes

Desde o acidente entre o aviÃ£o da Gol e o Legacy, que resultou na morte de 154 pessoas em setembro
de 2006, o setor aÃ©reo estÃ¡ em evidÃªncia e muitas de suas deficiÃªncias foram reveladas. Mas
propostas com soluÃ§Ãµes para o caos aÃ©reo foram anunciadas, nesta terÃ§a-feira (5/6), pelo
procurador do Trabalho Alessandro Santos de Miranda, da Procuradoria Regional do Trabalho da 10Âª
RegiÃ£o. O relatÃ³rio, desenvolvido pelo MinistÃ©rio PÃºblico do Trabalho, apresenta 10 causas dos
problemas e aponta 40 propostas de soluÃ§Ã£o.

O relatÃ³rio informa, ainda, que no Brasil, enquanto o movimento das aeronaves cresce 6% ao ano, o
nÃºmero de controladores cai 3% no mesmo perÃodo. Isso mostra a incapacidade do setor prestar um
serviÃ§o com qualidade e seguranÃ§a.

A Procuradoria afirma que os controladores sÃ£o submetidos a exigÃªncias severas, como risco de vida
permanente, dedicaÃ§Ã£o exclusiva, disponibilidade permanente, mobilidade geogrÃ¡fica,
proibiÃ§Ã£o de sindicalizar-se e de participar de greves ou de qualquer movimento reivindicatÃ³rio e
ainda mantÃªm o vÃnculo com a profissÃ£o, mesmo na inatividade. Tais diferenÃ§as geram
desconforto e dificuldades no relacionamento entre os controladores, segundo o documento.

De acordo com o relatÃ³rio, cursos de capacitaÃ§Ã£o para a formaÃ§Ã£o, atualizaÃ§Ã£o e
planejamento da carga de trabalho mensal dos controladores de trÃ¡fego aÃ©reo podem auxiliar na
melhoria da qualidade de vida dos controladores e assegurar mais seguranÃ§a Ã s pessoas.

Leia abaixo, algumas das soluÃ§Ãµes apresentadas no relatÃ³rio:

CapacitaÃ§Ã£o e habilitaÃ§Ã£o â?? realizar cursos de capacitaÃ§Ã£o habituais para a formaÃ§Ã£o e
atualizaÃ§Ã£o, fluÃªncia em inglÃªs e espanhol e continuidade das polÃticas internas de educaÃ§Ã£o
(hoje exige-se apenas o 2Âº Grau completo, formaÃ§Ã£o de dois anos para militar e nove meses para
civil, e curso de elevaÃ§Ã£o de nÃvel em inglÃªs);

Carga horÃ¡ria â?? fazer um planejamento da carga de trabalho mensal devendo ser respeitado; uso
obrigatÃ³rio do perÃodo de repouso e

nÃ£o ter horas extras (os militares possuem funÃ§Ãµes fora da sala de

controle, o que sobrecarrega seus trabalhos);

Turnos de serviÃ§o operacional â?? acabar com os turnos alternados de trabalho; atualmente o turno Ã©
alternado, causando fadiga e outros transtornos Ã  saÃºde, ocasionados pela sobrecarga de atividades;

SalÃ¡rios â?? por existir controladores militares e civis os salÃ¡rios sÃ£o diferentes e a soluÃ§Ã£o Ã©
promover um aumento da gratificaÃ§Ã£o especÃfica para os controladores e demais especialistas,
tornando a profissÃ£o mais atrativa e garantindo melhor qualidade de vida;
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Meio ambiente de trabalho e licenÃ§as mÃ©dicas â?? revisar o sistema

de ar condicionado e realizar anÃ¡lise ergonÃ´mica dos mÃ³veis, favorecer a lotaÃ§Ã£o de
profissionais de medicina e psicologia nos ambientes laborais, permitindo acompanhamento constante da
saÃºde mental e fÃsica dos controladores.
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